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GOREVIN KISA TANIMI: Birimin lisans programlarinda uygulanan élgme ve degerlendirme faaliyetlerini
analiz etmek, bu faaliyetlere yonelik sorunlari tespit etmek ve tespit edilen sorunlar kapsaminda éneriler
sunarak 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerinin iyilestirilmesini saglamaktir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, Baskan ve Baskan Yardimcisi dahil olmak lizere en az on iye
ile bes 6grenci temsilcisinden olusur. Uyeler, Dekanlik tarafindan belirlenir.

2. Olgme ve degerlendirmeyle ilgili sorunlari ve olasi ¢éziimleri belirleyip Dekana sunar.

3. Egitim-6gretim sireglerinin etkinligini dlcme ve degerlendirmede kullanilan mevcut yontemlerin bu
slrecleri daha verimli ve objektif hale getirecek sekilde revize edilmesine yonelik dnerileri belirleyip
Dekana sunar.

4. Her akademik yariyll sonunda, 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerinin izlenmesinden elde edilen
verileri rapor héaline getirerek Fakiltenin egitim-6gretim hedeflerine uygunlugunu degerlendirip
Dekana sunar. Bu kapsamda, Komisyonca tanimlanmis “Sinav Basari Degerlendirmesi ve Soru
Analizi” formatina uygun olarak her dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan ilgili ders 6zelinde
hazirlanan sonuglari teslim alip bahsi gecen rapora ekler.

5. Olgme ve degerlendirmenin gelistirilmesi amaciyla paydaslara yonelik kurs, seminer vb. faaliyetler
dizenler.

6. Basta sinav ve anketler olmak Uzere paydaslarin degerlendirilmelerine iliskin kural ve siiregleri
tanimlar ve revize eder.

7. Bolumler tarafindan soru bankalari olusturulma ve revize edilmesi igin gerekli ¢calismalari yirdtdar.

8. Sinavlara yonelik rehberleri hazirlar ve revize ederek gelistiriimesini saglar.

9. Fakiilte blinyesinde yapilan i¢ ve dis paydaslara yonelik anketleri degerlendirir ve gorus bildirir.

10. Olgme ve degerlendirme ile ilgili hususlarda arastirma yapar.

11. Sinav diizenine yonelik galismalar yapip, eksikliklere yonelik tavsiyelerde bulunur.

12. Olgme ve degerlendirme ile ilgili siireclere yénelik dgretim elemanlarina bilgi akisi saglar.

13. Gerekli hallerde Komisyon ici alt birimler tesis eder.
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