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Amiri          Dekan 

Bağlı Bulunduğu Birim  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı 

GÖREVİN KISA TANIMI: Fakülte bünyesinde norm kadro iş ve işlemlerini yürütmek 

GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
 

1. Norm kadro komisyonu, her bölüm için en az bir temsilci olacak şekilde Dekan tarafından 

oluşturulur ve dekanlıktan gelen görevlendirme yazısı sonrasında faaliyetlerini yürütür.  

2. “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve 

Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik” hükümleri çerçevesinde çalışmalarını yürütür. 

3. Mevcut durum ile akademik ve idari faaliyetlerin etkin yürütülebilmesi için önerilen ideal durum; 

öğrenci sayıları, ders yükleri ve ders dışı yükler dikkate alınarak belirlenir. 

4. Komisyon temsilcisi, bölüm başkanı koordinasyonunda anabilim dalları bazında öğretim elemanı 

ihtiyacını tespit eder ve raporlar. 

5. Komisyon temsilcisi, mevcut durumu ve ihtiyaçları dikkate alarak bölüm norm kadro raporunu 

hazırlar. 

6. Komisyon başkanı tüm çalışmaları koordine eder ve bölüm raporlarından hareketle fakülte norm 

kadro raporunu hazırlar. 

 

HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN: ONAYLAYAN: 

BİRİM KALİTE KOMİSYONU DEKAN  

 


