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Bağlı Bulunduğu Birim  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı 

GÖREVİN KISA TANIMI: Fakülte öğrencilerine kariyer planları konusunda rehberlik sağlamak 

GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
 

1. Kariyer Yönlendirme Komisyonu Dekanlık tarafından atanır ve Dekanlık görevlendirmesi sonrasında 

faaliyetlerini yürütür.  

2. Kariyer Yönlendirme Komisyonunun temel görevi, öğrencilerde kariyer bilinci oluşmasını sağlamak 

ve öğrencilerin eğitimleri sırasında geleceklerini planlama olanağı sağlamaktır. 

3. Öğrencilerin mezuniyet sonrasında kendi özelliklerine uygun işlere yerleşmelerine yardımcı olmak 

4. Öğrencilerin mezuniyet sonrasında adım atacakları iş hayatına uyum sağlamalarına yardımcı olmak 

5. Öğrencileri, özel sektör ve kamu sektörünün önde gelen temsilcileri ile bir araya getirerek 

öğrencilerin işe alım süreçleri hakkında birinci elden bilgi almasını sağlamak 

6. Kariyer Günleri etkinlikleri düzenleyerek öğrenciler ile işverenleri bir araya getirerek öğrencilere staj 

ve iş imkânı sağlamak. 

7. -Öğrencilerin mesleki yeterliliklerini artırmalarına ve ilgi alanlarındaki yeni gelişmeleri takip 

etmelerine yönelik eğitimler sağlamak 

8. KPSS ve diğer meslek örgütleri sınavları hakkında, işe alım süreçleri ve şartları hakkında bilgilendirme 

faaliyetleri düzenlemek 

9. Akademik kariyer yapmayı planlayan öğrencilere yönelik bilgilendirme ve yönlendirme faaliyetleri 

yapmak 

HAZIRLAYAN: KONTROL EDEN: ONAYLAYAN: 

BİRİM KALİTE KOMİSYONU DEKAN  

 


