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Dekanimizin Mesaiji

Degerli IBF ogrencilerimiz ve mezunlarmiz,

Fakoltemiz Bulteninin 4. sayisinin yayinlanacagr Eylol 2024 tarihinde sizlerin

ve yakinlarinizin iyi oldugunuzu umuyor ve hep sagliklar diliyorum.

Fakoltemiz son bir yildir yogun bir tadilat strecinden gecmektedir. Elekirik,
internet, diger elektronik aksamlarinin ve yangin séndirme donanimlarinin
yenilenmesi ve koridorlann/odalarin boyanmasi strecinde bir bloktan
digerine tasinmaktayiz. Su an S bloktaki son tadilat alaninda olan

ogretim elemani ve idarecilerimize ait ofisler ve toplanti salonlar, tadilat

tamamlanmis diger bloklara gecici olarak tasinmaktadir.

Egitim ve ogretimin yorotolecedi dersliklerimiz, amfilerimiz, laboratuvarlanmiz ve salonlarmiz ozellikle yaz
boyu fedakarca calismalar sonunda tamamlanmistir. Yenilenmis siniflanmiz boylece dgrencilerimizi ve dgretim
elemanlarmizi beklemektedir. Bu vesileyle 2024-2025 egitim ve ogretim ddnemimizin yeni bir heyecan ve

bgrenme motivasyonuyla basarl gecmesini diliyorum.

Fakultemize ait egitim-arastirma-proje faaliyeleri, akreditasyon sirecleri, sosyal faaliyetler, fiziki gelismeler
(insaat-tadilat) ve diger faaliyetler Dekan Yardimcilanmiz Prof. Dr. Ayse Cingdz ve Prof. Dr. Cuneyt Dumrul

tarafindan bultenimizde anlatilacaktir.

Ben ayrica Fakoltemizin ulusal ve uluslararasi dizeylerdeki son aciklanan basar siralamalarna da

deginmek istiyorum.
Turkiye'deki siralamamiz:

Uluslararasi EconPapers/Ideas/RePEc tarafindan yapilan basan sralamasindo, Temmuz 2024 tarihi itibar
ile, ekonomi, isletme vd. ilgili alanlarda Torkiye'de kayith olan 963 akademisyen ve 242 kurum (IBF ve benzeri
kurum) meveut bulunmaktadir. Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fokoltesi (IBF) bu siralamada son
10 villik calismalar goz onone alindiginda (Institutions 10/10) 242 kurum arasinda 5. srada yer almaktadir.

Bu basar ile fakultemiz Torkiye'de ilk % 2,51uk dilime dahil olmaktadir.

https.//ideasrepec.org/top/top.turkey.html# authors

Avrupa'daki siralamamiz:

Yine uluslararasi EconPapers/Ideas/RePEc siralamasinda, Temmuz 2024 tarihi itibariyla; Avrupa tlkelerinden
ilgili disiplinlerde kayith 3.918 kurum ve 32.818 akademisyen yer almaktadir. Erciyes Universitesi 11BF olarak
3918 lIBF ve benzeri kurum icerisinde 373. sirada yer almaktayiz. Bu siralamayla ERU [IBF Avrupa lkelerindeki
3918 kurum icerisinde (Institutions 10/10) ilk %I01uk dilime girmektedir. Bircok Avrupa Ulkesinde ekonomi-isletme

alanlarnda faaliyet gdsteren dunyaca 0nlo kolejlerin/fakiltelerin dninde yer alabilmek stphesiz dgretim
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elemanlarmizin disiplinli, rekabetci ve donanimli calismalariyla momkon olabilmektedir.
https.//ideasrepec.ora/top/top.curope.html#authors
Stanford University-Elsevier Yayincilik tarafindan Aciklanan ‘En Etkin Bilim Insanlari Listesindeki Yerimiz”:

Stanford University-Elsevier Yayincilik Yayincilik Tarafindan Olusturulan Donyadak Etkin Bilim insanlar Listesi
2024 yili icin de aciklandi. 2023 verilering gére yapilan analizlerde, Universitemizden 35, fakiltemizden 3

ogretim Uyesi bu listede yer almaktadir. Tom ogretim Uyelerimize basarlarnnin devamini diliyoruiz.

Kaynak: August 2024 data-update for “Updated science-wide author databases of standardized
citation indicators”

hitps.//elsevierdigitalcommonsdata.com/datasets/btchxktzyw/7”

Bir yandan Fakoltemizin uluslararasi ve ulusal dizeyde akredite edilmis olmas), diger yandan Fakoltemizin
s&z konusu akademik basarilar, Ulkemizdeki ve diger Avrupa Ulkelerindeki egitim kurumlar nezdinde de
gundeme getirilmektedir. Bazi ulusal/uluslararasi ilgili toplantilarda bu yénde Fakoltemiz adina almis

oldugum tebriklerden dolayi cok memnun oldugumu burada belirtmek isterim.

Bu basarlarmizi tom emekli 6gretim  Oyelerimize, mezunlanmiza, mevcut dgrencilerimize ve Ogretim

elemanlarmiza borclu oldugumuzu burada belirtmek istiyorum.

Emekli hocalanmiza saglik ve mutluklar diliyorum. Emekli olan ancak aramizda artik olmayan Ismail Hakki
Sonmez Hocama Alloh'tan rahmet diliyorum. Kendisini arastirma gorevliligi déneminde tanimis idim. Disiplinli,
caliskan, finans alaninda birikimli bir hocamiz idi. Yurt disina doktora egitimime gitmeden énce kendisinden
cok kiymetli fikirler almis idim. Nitekim kendisi de New York'ta, New York Universitesi ve Pace Universitesinde

egitim almis idi.

Ismail Hokki Hocam ile ilgili elbette yozilacak cok degerli satirlar var. Cemal Ozgoven Hocam Boltenimizin
bu sayisinda Ismail Hakki Hocam ile ilgili bir paylasimda bulunacaktir. Ben Ismail Hakki Sénmez hocama

tekrar rahmet, kederli ailesine ve yakinlarina sabirlar diliyorum.
Bir sonraki Bultenimizde bulusabilmek Uzere,

Sevgi ve saygilanmlag,

Faik Bilgili

S Bylol, 2024

Kayseri
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Merhabalar,

Erciyes Universitesi ktisadi ve Idari Bilimler Fakoltesi Boltenimizin
dordunct  sayisiyla  tekrardan  karsinizda  olmaktan  &toro
gururluyuz. Dordonct sayimizla birlikte 2023-2024 Bahar
Donemi sayimizi sizlerle bulusturmus olduk. Bultenimizi subat
(guz sayis) ve agustos (bahar sayis) aylar icerisinde yilda
iki kez sizlerle bulusturmayi hedeflemekteyiz.

Bultenimiz araciigiyla hem Fakolte hafizasinin  temellerini
olusturmayr hem de Fakiltemiz ile paydaslarmiz arasinda
mitevazl ve sicak bir bag kurmayr amaclamoktayiz. bu
vesileyle, basta IBF Bulten Komisyonunu kuran Dekanimiz Prof

Dr. Faik Bilgili olmak Uzere, Komisyon Uyelerimize ve Biltenimizin
ortaya cikmasina katki saglayan Fakulte personelimiz ile paydaslanmiza sahsim adina tesekkor etmek

isterim.

Motive edici ve ufuk acici basan hikayelerine veya bu kapsamda ele alinobilecek etkinliklere dair
bazi drneklere Bultenimizde yer vermek; dzellikle de mezun dgrencilerimizden gelecek bu tarz drnekleri
oncelikli olarak degerlendirmek isteriz. Bu kapsamda lIBF Bultende yer almasini arzu ettiginiz etkinlik

ve/veya basar hikayeleri icin Komisyonumuzla e-posta adresi araciigiyla iletisime gecebilirsiniz.

Paydaslarmizdan gelecek her tir geri dénts ve/veya katkl, Boltenimizin kalicihgini giclendirecek
olmasinin yani sirg, her sayida daha iyiye ulasabilme dinamizmine katki saglamasi acisindan da énem
tasimaktadir. Bu bakimdan, Bultenimize katki saglayan veya saglayacak olan tom paydaslanmiza da

simdiden tesekkir ederiz.

Sonraki sayilarda bulusmak temennisiyle saygilarimizi sunariz.
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PROF. DR. iISMAIL HAKKI SONMEZ'IN ANISINA

Fakoltemizde 1981-2013 yillari arasinda gérev yapan Isletme Bolomo Muhasebe ve Finansman Ana Bilim
Dali emekli dgretim oyemiz Prof Dr. [smail Hakki Sénmez 14.07.2024 tarihinde vefat etmistir. Hocamizin
anisini yad etmek Uzere, emekli ogretim Oyemiz Prof Dr. Cemal Ozguoven tarafindan kaleme alinan

yaziy! sizlerle paylasiyoruz.
Kiymetli hocamiz Prof. Dr. Ismail Hokki Sénmez'i kaybettik.
Acimiz cok buyuk.

Lisans (Bachelor of Science) derecesini 1973 yilinda New York University College of Business
and Public Administration'da, YUksek Lisans (Master of Business Administration) derecesini

1975 yilinda Pace University'de ve Doktora (Doctor of Philosophy) derecesini de 1980 yilinda

University of Alabama'da kazanan sevgili Hocamiz, Fakultemizdeki gorevine 1981 yilinda
baslamis ve 2013 yilinda emekli olana kadar Muhasebe ve Finansman Ana Bilim Dalinda uzun yillar boyunca hizmet

vermistir.

Kendisiyle asla dvinmezdi, tevazu sahibi idi... Gosteris yapma meraki da tabiatiyla hic yoktu. Temiz kalpli, dorvst ve

s6zUne govenilir bir insandi.
Onu rahmetle aniyoruz.

Sportmen bir tarafi vardi. Masa tenisini cok
iyi oynadigina defalarca sahit olmusumdur.
Kendisini  tanidigimiz  yillarda  kicok
sahalarda birlikte futbol oynarken hepimize
gostermisti genc  yaslannda iken  yUksek
seviyede bir futbolcu oldugunu. Erciyes
Universitesine ait okullarda calisan &gretim
elemanlarnin = arasinda 19801 yillarda
yapilan futbol maglanna iddiali bir sekilde

katilan futbol takimmiz Ismail Hakki Sénmez,

Cemal Ozgoven, Mehmet Al Bilginogly,
Ahmet Dogan ve Mehmet Sitki llkay dan motesekkildi. Oyunculan bizlerden genc, dolayisiyla daha enerjik olan takimlarlg,
futbolu (smail Hakki Sonmezin onderliginde) onlardan daha dogru bir sekilde oynayabilmemiz sayesinde basa bas

mucadele edebiliyorduk.

Onun cok siki bir Besiktas taraftan oldugunu da bu arada belirtmeliyim.
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Klasik Tork Musikisini severdi. Bu musikimizi en iyi icra eden ses sanatkarnnin Bekir Sitki Sezgin oldugunu dusunordu. Kanun

calmayi ¢cok arzu etmis, ama bunun icin gerekli imkani ve zamani bulamamisti.

Tercihlerinin bas kosesine yerlestirip her vesile ile soyledigi bir sarki vard, bestesi Kemani Serkis Efendi'ye, guftesi ise Ihsan

Raif Hanim'a ait nihavent makaminda bir sarki.. . :
Kimseye etmem sikayet, aglanm ben halime
Titrerim mocrim gibi, baktikca istikbalime
Perde-i zulmet cekilmis, korkarm ikbalime
Titrerim mocrim gibi, baktikca istikbalime

Kartallar Yuksek Ucar dizisinde (1983) o cok muhabbet duydugu Sadri Alisikin (hem guftesine hem de bestesine cok

yakisan) sesinden dinlemis olmasinin da bu sarkiyr bu kadar sevmesinde onemli bir payinin bulundugunu dusonorom.

Hocamizi, bahsi edilen hicbir rahatsizhigr yok iken, gecirdigi kalp krizi Uzerine hi¢ beklenmedik bir sekilde aniden kaybettik.
76 yasindayd..

Ankara'daki Karsiyaka Mezarligina defnedildi.

Mezar tasinin on yozinde kicuk bir Besiktas amblemi var. O amblemin altinda da “Havzali |. Hokki Sonmez” yazimis.

Ononde hicbir akademik unvan yok. Mezar tasinin arka yozonde ise “Kimseye Etmem Sikayet” yazilmis.
Yakindan taninmasi gereken cok ¢zel bir insandi.

Onu cok dzleyecediz.

Cemal Ozgiven

Agustos, 2024
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PAYDASLARDAN GELENLER
Ozel Yazi

Bu sayimizda 6zel yazi bashgr altinda Fakiltemiz dgretim
Uyelerinden  Prof Dr. Ergin Kocok'on “egitim” ile “okumak”
arasindaki kavramsal farktan hareket edip Glkemiz dzelinde
yUksekogretime iliskin beklentileri ve hayal kirkliklarini

konu edindigi deneme torindeki yazisina yer verdik. Tom
paydaslanmizi ¢zelde yiksekdgretim sorecivle genel olarak
da yasam boyu egitim kavramiyla ilgili olarak bir kez daha
distnmeye sevk eden bu calismasi icin hocamiza tesekkir
ederiz.

“EQitim Sart” ama “Okuyan da Pisman Okumayan dal!”
Prof. Dr. Ergin KigUk

Bbu yvazinin bashgr; “egitim, okumak, genclik, toplumsal gelecek, beklentiler ve pismanliklar gibi bir
dizi kavrami en iyi yansitan iki cOmleniz ne olurdu?” seklindeki bir sorunun, zihnimdeki iz ddsumonon
simgelere burondurdlmos halidir denebilir. Elbette ki yazinin bashginda gecen s6z konusu iki comlenin
ifade ettigi anlam, icinde bulundugumuz zaman ve yasadigimiz toplum cercevesinde degerlendirme
konusu yapmak gerekir.

bu baglamda, bu yazinin ifade etmeye calistig mesajin yorumlanmasinda asagidaki hususlarn dikkate

alinmasi rica olunur:

e Kaleme aldigm bu yazi akademik/entelektoel iddia tasimamaktadir. Diger bir deyisle, burada
ifade etmeye calistigim goros ve yaklasimlar kendime yonelttigim sorulara iliskin sahsi cevap
arayislannin dzet bir disa vurumu olarak kabul edilmelidir.

e Egitim ve okuma terimlerinin ifade ettigi icerigin birbiriyle ic ice gecmis toplumsal ve bireysel
iki boyutunun oldugu kabul edilmelidir. Bu yazimda, konunun bireyi ilgilendiren boyutu Uzerine
odaklanmaya gayret edecedim.

e bBenim anladigim ve tanimladigim haliyle “okumak” pismanhiga neden olmaz.

Insanoglu olarak terimler ve/veya kavramlar Uzerinden dusondogomize gdre, duygu ve dusoncelerimizi
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ifade ederken kullandigimiz terimleri hangi cerceve Uzerinden tanimladigimizi ortaya koymamiz gerekir.
“Kavramlar anlam baloncuklandir™ yaklasimindan hareketle bu baloncugun icerigi izah edilmelidir.
Diger bir deyisle bir kavrami kullanirken ne kastedildiginin, baska bir deyisle ilgili kavrama dair cesitli
kavrayislardan hangisinden hareket edildiginin farkinda olunmasi gerekir. Dolayisiyla bir kavramin -ve
onu ifade etmemizi saglayan terimin- icini doldurup, anlamli, ise yarar, ufuk acicr bir yapboz parcasi
haline getirmenin ciddi bir entelektoel caba ve sirec gerektirdigini kabul etmek gerekir. Bahsi gecen

amaclardan hareketle, bana gdre “editim” ve “okumak” terimlerinin acilimi nasil olmalidir?

Ic ice gecmis olmakla birlikte egitim ve okumak terimleriyle isaret edilen kavramlar ayn ayn tanimlamaya
calisacagim. Bana gore egitim, formel (resm) egitim kurumlarnda yopilan fadlivetleri de icine alan,
ancak bundan cok daha kusaticr bir kavramdir. Egitim, bireyin kendini insa etme (yani belirli bir sinim
olmayan, zorlandikca gelisip buytyen kendine ait sinir kabul etmez bir potansiyelle yarisma) ve
kendi disindaki -canl ve nesnel- dinyaya adapte olma strecinin adidir. Dolayisiyla, egitim dizeyi
yUksek bireylerin ¢z disiplin ve egitim kabiliyeti kazanmis ve strekli ogrenme aliskanhgini kisilik ozelligi
haline getirmis olmalarn gerekir. Diger bir ifadeyle, egitim kavramina dair kavrayisimizin, bir taraftan
entelekttel ve mesleki boyutlar olan bilgi/tecribe edinme strecini, diger taraftansa kisinin kendisini
disipline etme ve iyi insan olma gibi boyutlanni binyesinde barndiran genis kapsaml bir kavrayisla
kurgulanmasi gerekmektedir.

Anne karninda baslayip donya yolculugunun sona erdigi ana kadar gecen bir sirectir egitim. bu
strecte kisi, bir taraftan kendi essiz ve sinir kabul etmez potansiyelini ortaya cikarmaya gayret
ederken, diger taraftan kendi disindaki dunyanin paydaslariyla uygun bir etkilesim icerisinde olmahdir.
Yapbozun bir parcas olmak gibi bir seydir bu. Sensiz bu yapboz eksik kalacaktr. Yani ikamen
(bir benzerin) yoktur senin. Ote yandan, seni sen yopan sey; bu yapbozun parcasi olabilmektir.

Yapbozda bir yer edinememis bir parca degersiz ve anlamsizdir.

Egitimin hem mesleki, entelektiel ve akademik hem de ahlaki boyutlan vardir. Diger bir deyisle, egitim
“ivi insan olma” hedefini icinde barndiriyor olmalidir. Zira dis donyaya adapte olma ve kendini insa
etme sureci ancak iyi insan idealiyle gerceklesip soreklilik kazanabilir. Bu baglamda, iyi insan olma
yolculugunda kilavuz olarak benimsenebilecek ilkelerden bazilar sunlardir:

1) Entelektoel bilgi duzeyimi artirmaya gayret ederim: Kendi deder yargilarnni insa ef, icini doldur ve

fikrt derinlik kazandir.
2) Hedef belilemeye oncelik veririm: Kendini tanmaya odaklan, gercekte ne istedigini anlamaya calis.
3) Cayret ve sebatkarlik gostermeyi kisilik ozelligi haline getirmeye calisinm.

4) Kendini begenmis ve kibirli olmaktan kacini, ancak potansiyelime inanirnm.
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5) Tutarli ve iyi niyetli olmaya gayret gdsteririm: Baskasindan kendin icin bekledigin seyleri onlar icin
de iste ve buna uygun olarak hareket et. Hedeflerini digerlerine (canli ve cansiz) zarar vermeyecek
sekilde kurgula. Digerleri icin gayret gosterirsen, bunun -basta kendin olmak Uzere- tom varlik icin

olumlu geri donUsonon olacagina inan.

6) Sonuca degil, sirece odaklanmaya ve somut degil soyut kazanmlara oncelik vermeye calisirm:
Kendini disipline etmeye calis. Zararl ve faydasiz aliskanlik ve huylanni torpilemeye, yerine yararli
aliskanlik ve huylan edinmeye calis. Omek: Sagligini korumaya yonelik elde ettigin bilgi birikimi ve bu

baglamda gelistirdigin dogru davranislann Uretecedi olumlu sonuclan parayla satin alamazsin.

7) Dis paydaslara (aile, toplum, kader vs.) yonelik beklentilerimi azaltmaya calsinm: Genel hareket
tarzinin aksine, kendine yonelik beklentilerini artir. Diger bir deyisle, digerlerinin sana ne sunduguna
veya sunmasi gerektigine degil, kendin icin neler yapabilecedine odaklan.

8) Her seyin benim iyiligime calistigina inaninm, yeter ki iyi insan olma idealinden vaz gecmeyeyim:
Aleyhine gibi gdzUken bir durum, uzun vadede lehine gelisebilir, yeter ki iyi insan idealine sadik kal.

Q) Her kim tarafindan nerede ve ne zaman yasanmis olursa olsun, her tor vakadan -olumlu veya

olumsuz- kendi adima cikarlabilecek dersler oldugunu inanirm.

10) Cari (meveut) kosullara gore dedil, ikelere gore hareket etmeye calisinm: Celecedi kimse bilemez,
kosullar -ve sonuclar- zamana gére degisir. Sadece mevcut kosullara gore hareket edenler (tercih

yapanlar), kendileri icin gelecekte bircok muhtemel pismanlik alani olusturmus olurlar.

Okuma veya okumak kavramina gelince... Bana gdre, okuma kavrami, egitim kavrami icerisinde yer
alan alt bir baslik olarak dosunvlebilir. Sinir ve kapsami da dogasi geredi editim kavrami gibi esnek
olup, sahsi (subjektif) kavrayis ve bakis acllarina ihtiyac duymaktadir. Bununla birlikte, gunluk dilde
cogu zaman algllandigr sekliyle; “diploma sahibi olmak”, “formel bir egitim strecini tamamlamak”, “bir
kitabr okumak™ seklindeki sig ve kaba bir bakis acisini da hak etmemektedir. Okuma; egitim adi
verilen yUksek potansiyele sahip bir motora konulan yakitin adidir. Bilgi sahibi olmak, tecribe edinmek
(deneyimlemek), bu dunyada gerceklesen her bir olaydan (dogdru, yanlis, iyi veya koto) kendine ders/
mesaj cikarmaktir. Kendini insa etme strecinin cimentosudur. Okuma faaliyeti; her torlo aract (vasitayn)
kullanarak her torl bilgi, tecribe, olay ve olguya yonelik olarak yapilmalidir; yeter ki olumsuz bazi alg
ve on kabullerden hareketle, “benim bundan (insan, toplum, hayvan veya nesne) dgrenebilecegim bir

sey olamaz” seklinde bir bagnazlikla hareket edimemis olsun.

Okuma fiilinin kalitesinin artinlabilmesi icin kisinin kendisinde asagida bazilarnni saydigim nitelikleri

gcelistirmeye calismasi faydali olabilir:

o Kisisel deger yargilarini gelistirmeye yonelik okumalara oncelik vermek.
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e Ogrenme tarzi (anlayis) gelistirmeye dnem vermek.
e Okuma isinde sureklilik kazanmak.
o Guvenilir bilgiye ulasabilmek icin gunlok yasamin teyit mekanizmalarnni kullanmak.

e FElde edilen bilgileri pratige dokerek davranis haline getirmek, tecribe yoluyla yeni bilgilere

ulasmak.

Konunun temel kavramlarina iliskin bakis acimi ifade etmeye calistim. Dolayisiyla benim tanimladigim
ve anladigim sekliyle egitim ve okuma fiillerinden herhangi bir pismanhigin ortaya cikma ihtimalini pek
olasi gormedigimi ifade etmeliyim.

Simdi, kendi gdzlemlerime gore, yazinin bashginda yer alan iki comlenin olumsuz ve si§ orneklerde
hangi kasitla kullanilmis olabilecegine deginecedim. Zira egitim ve okuma olgusuna yonelik bu sig
yaklasimin bireysel ve toplumsal dozeyde bizi cok bUyuk hayal kirkliklarna gotordigone inaniyorum.

Egitim kavramina yonelik kendi yaklasimimdan hareket ettigimde egitimin hem bireysel hem de toplumsal
fayda acisindan zorunlu ve faydali oldugunu kabul etmemiz gerekir. Diger taraftan, formel bir egitim
sirecinden gecmis bir bireyin yukanda kastettigim egitim ideali baglominda ne odlcude “egitimli”

sayilabilecedi baska bir mevzudur. S&z konusu iki mevzuyu birbirine karistrmamak gerekir.

Ideal ve pratik egitim arasindaki mesafe, uygulamada egitimin ne dlcude ideal egitim olgusu
cercevesinde tasarlanip yorotoldogu, farkl editim kurumlan arasindaki nitel farkhliklar ve dgrencinin
uygulamadaki egitim olgusuyla iliskisine olumlu/olumsuz etki eden bircok diger faktdre bagh olarak
sekillenebilir. Halbuki gunluk dilde, genel olarak algilandigr anlamiyla “Okuyan da pisman, okumayan
da” deyisindeki “‘okuyan” kelimesinden kasit “okul bitirmis kisi"dir ki bu kisi ginomiz Torkiye'sinde en
azindan lisans mezunu kisiler olarak kabul edilebilir. Diger bir deyisle, burada vurgulamaya calistigim
mevzu, diploma almis ortalama bir lisans mezununun “egitim ideali” baglamindaki seviyesinin (egitim
durumunun) ne oldugudur. Bu hususta elimizde resmt bir veri yoktur. Zira ortada tanimlamis oldugum
ideal cercevesinde tasarlanmis bir dlcim araci ve bundan hareketle Uretilmis bir istatistik de mevcut
degildir.

Cocukluk ve genclik caglannin dnemli bir kismini egitim (ilkogretim, ortadGretim ve yoksekdGretim)
kurumlarinda gecirenlerin kayda deger bir kisminin ginumizde bundan sikayetlendiklerine bircogumuz
sahit olmusuzdur. Peki, bu durumu nasil izah edebiliriz? Bana gdre bu sorunun tek cumlelik mantiksal
aciklamasi, ideal egitim ile egitim pratigi arasindaki mesafenin (expectation gap) oldukca yuksek

oldugunun kabul edilmesiyle yapilabilir.

Egitimin kurumsal boyutunu bir tarafa birakacak olursak, elimizdeki mevcut resmi temel alarak dgrenci

arkadaslanma tavsiyelerim dzetle sunlar olabilir:
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e Kendi deger yarglanmizi belirleme, bunlara derinlik kazandirma ve kendimizi gelistirme adina

dozenli bir okuma aliskanhigr edinilmelidir.
e Kendimize &zel olarak insa edecegimiz egitim ve okuma anlayisi tasarlanmalidir.

o Deger yarglarni belirleme ve kendini tanima gibi sureclerin esgudiminde, kendi beklentilerimize
uygun bir sekilde ve severek yapabilecegimiz bir meslek alani hedef olarak erkenden belirlenmelidir.

o Hedef meslege iliskin niteliklerin kazanimi Uzerine yogunlasimalidir.

o YUksekogretim sureci esnasinda okul disi etkinliklere zaman ayrimal, zaman israfinin dnine
gecilmelidi. Ornegin is yasaminda kisiye deder katacak is tecrubesi edinmek, yabanci dil
ogrenmek, mesleki alanla ilgili programlama becerileri kazanmak ve sosyal iletisim becerilerini

gelistirmek gibi etkinliklerde bulunulabilir.

e Yabanci dil dgrenme konusy, is yasaminda ihtiyac duyacaginiz boyutlarn Uzerinden ele alinmalidir.
Ayrico, hedef meslek alaninda olumlu ayrismaya neden olabilecek farkl diller dGrenmeye calisilabilir.

e Universitedeki bolomler, cogu zaman is yasaminda dogrudan bir meslek alanina  tekabul
etmeyebilir. Bu nedenle tniversite okurken is yasaminda dogrudan karsiligr olan bir meslek alani
onceden belirlenip hazirliklar buna gére yapilmalidir.

e Hedef meslekle ilgili yeterlilik durumunuzu tespit etmek acisindan ilgili meslek alaninda éne cikmis
is verlerinde ve/veya mekanlarda bulunmaya gayret edilmelidin. Amag, kendimizi ilgili mesledi
dunyanin her tarafinda yapabilecek duzeye getirmek olmalidir.

e s yeri tercihler, ilgili is yerinin uzun vadede mesleki acidan size neler kazandirabilecegine iliskin
potansiyeli Uzerinden yapilmalidir. Baslangic maaslarina momkonse fazla dnem verilmemelidir. Gelir
odakl dusunulecekse, alanda belirli bir tecrobeye ulasildiginda ilgili sektérde elde edebileceginiz
gelir potansiyelini dikkate alin. Diger bir deyisle, finansal acidan asil mantikl olan, yasam boyu o
meslekten elde edecediniz kazancin buginkl degerini gdz Gnine almaktr.

e s veri tercihlerinde hedef meslek alaninda iyi bir sosyal ag ve/veya referans kazandiracak

olanlara oncelik verimelidir.

e Kisa vadede az bir gayretle yiksek kazanc elde etme dosuncesi, ilerleyen zamanlarda ciddi

hayal kirkliklarina ugramaniza neden olabilir,

Bireysel ve toplumsal anlamda potansiyelimizi islememize vesile olacak cok daha nitelikli egitim ve

okuma anlayislar insa edebilmek temennisiyle. ..
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Kariyer Yolculugu

Siz degerli mezunlarmiza ayirdigimiz bu bolomde 2008 yili
mezunumuz Hakan Ali Altun ile bulusuyoruz. Kendisine bizlere
ayirdigr kiymetli vakit icin tesekkir eder, ogrencilerimize

ilham olmasini dileriz.
Merhabalar, oncelikle kisaca kendinizden bahseder misiniz?

1984 vilinda Kirkkale'de dogdum. Orta dgrenimimi Kirkkale
Keskin Lisesinde tamamladiktan sonra Erciyes Universitesi
lIBF Iktisat Balumonden 2008 yilinda mezun oldum. Ardindan

Agesa Emeklilikte finansal danisman olarak ise basladim. 2010 yilindan itilbaren Torkiye Finansta ticari

bankacilik alaninda yonelen kariyer yolculugum, 2013 yilindan itibaren aile sirketimiz olan Arkasya
Sigorta Sirketler Grubunda devam etti ve ayni firmada sirket ortadr ve yonetim kurulu Oyesi olarak
gorev yapmaktayim. Crup firmamiz, bireysel emeklilik ve hayat sigortalar bransinda Turkiye'nin dnde
gelen broker acentelerinden olup, 8 sene Allianz Emeklilik'e ait Turkiye'deki 10m acenteler arasinda
Turkiye birinciligi, Anadolu Hayat A Plus Acente unvan,, ayrnca Groupama Hayat ve BNP Paribas

Cardif Emeklilik Torkiye birinciligini yillardir goégusleyen 35 kisilik uzman danisman kadrosuyla sektdre

yon veren acente konumundadir.

Neden Iktisadi ve [dari Bilimler Fakultesi?

Iktisat balomuno tercih etmekteki amacim, bireysel emeklilik tarafinda finansal sektéron dnde gelen bir
yapilanmasina yon vermeye yonelik bir egitim almakt. Mezun oldugum bolomon Kayseri gibi ticaretin
kalbi olan bir sehirde olmasinin yani sira, Fakiltemizin sosyal ve akademik yonden bircok basarnya

imza atmis olmasi da kariyer baslangicimin temel taslarini olusturmustur.

Ogrencilik yillarnnizdan bizlere aktarabileceginiz kisisel ya da mesleki gelisiminize dair anilaniniz
nelerdir? (Kulop etkinlikleri arkadaslarnnizla anilariniz, hocalanmizia anilariniz vb.)

boluomomozion degerli hocalarnndan Prof. Dr. Faik Bilgili, kendime her zaman érnek aldigim hocalanmizdan
biri olmustur. Ayrica sosyal kulipler alaninda basarli olan Universitemizin cesitli kuloplerinde yer almam,
iletisim yonomo giclendirmis ve bircok basarlara imza atmamizda temel taslar olusturmustur.

Mevcut bilgi birikiminiz ve tecriobelerinizle yeniden égrenci olsaydiniz hayatinizda neler degisirdi?

Mevcut bilgi birikimim ile su an dgrencilik kariyerinde olsam bircok yeni dgrencive sektdrde basar

merdivenlerinin sabirla insa edilmesi gerektigini anlatan bir dizi seminer verirdim.

Ogrenim hayatinizda edindiginiz kuramsal bilgiler mesleki hayatinizda pratik bir karsilik buldu mu?
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Ornegin ‘Cenel Isletme’ dersini aldiginizi varsayarsak isletmenize vyguladiginiz teoremler oldu mu?

Cenel olarak tom derslerimiz basariya giden yolda bizlere 1sik olmustur. En ¢nemli derslerimiz arasinda
ver alan Genel Isletme, Pazarloma llkeleri ve ayrica ktisat derslerimiz kariyerimde mihenk tasi

olusturmustur.

Kariyer yolculugunuz nasil basladi? Staj yaptiysaniz su anki pozisyonunuz icin getirisi oldu mu, hangi

asamalardan gectiniz, sektdr degisikligi yaptiysaniz nedenleri nedir?

Kariyer yolculuguma dgrencilik donemimde Aviva Hayat'in Kayseri subesinde staj yaparak basladim.
Bu cekirdekten gelen bilgi birikimi ile su anki yapilanmamizin, bireysel emeklilik alaninda Tarkiyenin

onde gelen ciddi buydkloge sahip fon yonetimlerinden birine imza atmamizda ¢cok faydasi olmustur.

Mesleginiz hakkinda bizlere neler sdyleyebilirsiniz? Mevcut pozisyonunuz nedir, pozisyonunuzun gérev

tanimi ve sorumluluklan neler, avantajlan ve dezavantajlar neler?

Bireysel emeklilik sektort ci1g gibi biyUyen ve her yil katilimer sayisinda artis gdsteren ve tasarruf
enstromanlan arasinda siki takip ve yonetimi ile ipi gogUsleyen bir sektor. Bizler de bu sektorde
olmanin gururu ile hem cari ekonomimize katki saglamak hem de bireylerde disiplinli para biriktirme

aliskanhgini oturtmak anlaminda yolculugumuza emin adimlarla devam etmekteyiz.

Mesleginizde yasadiginiz zorluklar ve mesleginiz sayesinde yasadiginiz avantaj/kolayliklar nelerdir?
Mesleki hayat hakkinda aktarabileceginiz deneyimler ve tecrobeler neler?

Turkive sartlarnnda finansal danismanlik yapmak, bireylerde tasarruf bilincini olusturmak gercekten zor
bir durum. Lakin sektorde dogru bilgi ile bu tasarruflann hangi kanallardan daha etkin, karl ve efektif

sonuclar elde edecegini kisilere aktarmak sektérde ciddi bir pozisyon almaniza vesile oluyor.

Sizlerin bulundugu noktaya gelmek isteyen dgrencilerimiz nasil bir yol haritasi izlemeli? Sinava girmeleri
gerekiyor mu, referans mektubu gerekiyor mu, hangi alanda uzmanlasmal, bulundugunuz kurum
Fakdltemizden stajyer ogrenci kabul ediyor mu, eger ediyorsa staj sayesinde ogrencilerimiz hangi
faydalari saglayabilir?

Ogrencilerimize tavsiyemiz iletisim yonlerini kuvvetlendirmeleri, sosyal anlomda okuldaki tom hoca ve
arkadaslari ile iletisimi siki tutmalan ve cesitli kuliplerde yer almalandir. Boylece geleceklerine acilan
dunyada bircok insanla ticari anlamda is yapacaklar icin her alandan insanlarla siki bag kurmak
basarya giden yolda ciddi anlamda farkl bir pencere acacaktr.

Kariyerlerine yeni baslamis veya henvz kariyer yolunu cizmemis dgrencilerimize verecediniz tavsiyeler

var mi?
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Ogrencilerimize tavsiyemiz derslerde verilen tom bilgilerin gelecekteki hayatlannda muhakeme
guclerini artiracagidir. bilhassa isletme tarafinda pazarlamaya verilen dnem konusunda bu derslerde

gdsterdikleri basarilar kariyerlering 1sik tutacaktr,

Saygilarimla
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FAKULTEMIZDEN HABERLER
iDARI DUYURULAR

ERU iiBF Akreditasyon Sireci
Prof. Dr. Ayse Cingbz

2019 yilinda Fakoltemizin Isletme, Iktisat ve Maliye bolomleri icin Almanya
merkezli uluslararasi akreditasyon kurulusu Agency for Quality Assurance
(AQAYS) ile akreditasyon calismalan baslatimist. 2020 yilinda Fakoltemizin
Isletme, Iktisat ve Maliye bolomleri, 5 zorunlu 6 istege bagl iyilestirme kosulunu

yerine getirmek kaydiyla sarth akreditasyon almisti. Akreditasyon Sartlan Tamamlonma Raporu'na

dayanarak Fakiltemizde su iyilestirme calismalan yapilmistir:

) Bolom dersleri ogretim elemanlannin katiimiyla  yeniden degerlendirilerek, bolom  kataloglar
guncellenmisti. Bazi dersler programlardan  cikarlmis, bazi  derslerin niteligi - (zorunlu/secimli)

degistiriimistir. Bu kapsamda bolumler ¢zelinde yeni zorunlu ve secimlik dersler eklenmistir.

2) Ogrenci anketlerine AKTS is yoko hesoplamalarina iliskin sorular dahil edilerek, dgrencilerin ders is
yUklerine dair gorusleri alinmisti. Ogretim elemanlarnyla AKTSler hakkinda gérismeler yapilarak; bolom

yonetimlerince AKTSler yeniden hesaplanmistir.

3) Ogrencilerden, derslere &zgu geri donusler almak icin ders degerlendirme formlar hazirlanmis ve
donem sonlarinda dgrencilerden aldiklan her bir dersi ve icerigini dederlendirmeleri istenmistir.

4) Mufredata, her bolom icin sosyal faaliyetler dersi eklenmistir. Bitirme odevleri ve staj uygulamalar
birbirinden ayrilmis, ikisi de zorunlu ders olarak mufredata ayn ayn eklenmistir. Bitirme odevlerinden
basanl olmak icin sunum yapma zorunlulugu getirilmisti. Ogrenci merkezli dgrenme  yaklasimini

destekleyici uygulamalar tesvik edilmistir.

5) Fakolte bonyesinde Olcme ve Degerlendirme Komisyonu kurulmustur. Olcme  Degerlendirme
Komisyonumuz ders bilgi paketlerinin icerigi ve AKTS ders yuklerinin hesaplanmasinda ogrenci
goruslerinin nasil alinacagina iliskin dgrenciler icin egitim programlarn duzenlemistir. Ayrica, dgretim
elemanlarnna yonelik egitici egitimleri dUzenlenmis ve sinav sorusu hazirlama  teknikleri rehberi

olusturulmustur.

AQAS firmasinin daimi komisyonunun 5 Aralik 2022 tarihinde yaph@ toplantida ‘isletme, Iktisat
ve Maliye” dgrenim programlannda sartlarin yerine getirilmis olduguna karar verilmis, bdylece Oc

bolomumoz 30 Eylol 2027 tarihine kadar daimt olarak akredite edilmistir.

Isletme, Iktisat ve Maliye bolomleri icin akreditasyon streci tamamlandiktan sonra Akreditasyon Sureci
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Geri Bildirim Toplantisi duzenlenerek, akredite olan bolumlerdeki okreditasyon gereklilikleri tartisilmis,
Uluslararasi lliskiler Bolomo ile Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bolomonon sirece hazirlik kapsaminda
neler yapabilecedi konusulmustur. Bu bolomlerimiz bunyesinde akreditasyon ¢calismalar da tamamlanmis
ve Fakoltemizin Uluslararasi lliskiler (ingilizce) ve Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolomleri 22 Nisan
2024 tarihi itibariyle 22 Nisan 2027 tarihine kadar gecerli olmak Uzere 3 yillik stre icin Turkiye merkezli
STAR tarafindan akredite edilmistir.

Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisi

Erciyes Universitesi Ikfisadi ve Idari Bilimler Fakoltesi Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisi Fakultemiz
lisans dgrencilerinin dgrenim hayatlan boyunca arastirma projelerinde yer alarak bilimsel arastirma
koltorone sahip olmalarna destek verebilmek icinl Mart 2022 tarihinde kurulmustur. Ofisin ana amac;
ogrencilerimizin basta TUBITAK ogrenci projeleri olmak Uzere cesitli arastirma projelerinde yorgtocg,
arastirmaci ya da bursiyer olarak yer almalarnni tesvik etmek ve onlar bu alanlarda uzman akademik
personel danismanhigr yardimi ile tesvik etmektir. Kuruldugu tarihten itibaren bu amacla ofis cesitli
akademik etkinlikler dozenlemis ve TUBITAK Oniversite dgrencileri arastrma projelerine aokademik
danisman olarak destek vermistin. Bu kapsamda ofis koordinatorloginde Fakoltemiz dgrencilerine
yonelik olarak asagida sunulan konferans, seminer, egitim vb. etkinlikler Fakultemiz konferans salonunda

yapilmistir ve yapilmaya devam etmektedir:

- TUBITAK 2209 Lisans Projeleri Bilgilendirme Toplantisi (02.10.2024)
- TUBITAK 2209 bilgilendirme Sunumu (28.05.2024)

- TUBITAK 2209 Lisans Projeleri Bilgilendirme Toplantisi (13.10.2023)

- TURITAK 2209-A/B Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi Egitim Semineri
(3110.2022)

- TUBITAK 2209/B Universite Ogrencileri Sanayiye Yonelik Arastirma Projeleri Programi (08.06.2022)
- TUBITAK Projeleri Basvuru ve Revizyon Sureclerine lliskin Akademik Deneyim Aktanmi (01.04.2022)
- TURITAK 2209 A/B Projesi Nasil Hazirlanir? (31.03.2022)

Listelenen bu toplantilara ek olarak ofis tarafindan organze edilen “ERU 1IBF Ogrencileri Poster Sunum
Sergisi” her ¢gretim yili bahar dénemi sonunda dizenli olarak yapilmakto, ¢zellikle TUBITAK ogrenci
projesi basvurusu kabul edilmis dGrencilerin projelerini bu etkinlikte paylasmalan tesvik edilmektedir.
Kurulus tarihinden itibaren her yil dozenlenen bu akademik etkinligin 2024 yilinda 3.s0 dozenlenmistir.

Duzenli olarak yapilan poster sunum sergisinin gelecek yillarda ulusal bir etkinlik haline genisletilmesi

planlanmaktadir.
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En onemli kurulus amaci olan lisans ogrencilerinin TUBITAK égrenci projelerine tesvik edilmesi kapsaminda ise yogun
caba gosteren ofisimiz ve ofis Uyeleri detaylan asagida listelenen toplam 24 dgrenci projesinin yordttimesine
akademik danisman olarak katkida bulunmustur. Bu listenin disinda diger dgretim Uyeleri ile yorotolen projelerde
de koordinatorluk gorevi Ustlenilerek ogrenciler ile ilgili akademik danismanin bulusturulmasi saglanmistir.

Proje Destek Ofisi Uyeleri tarafindan danismanlik yapilan TUBITAK 2209-A/B Projeleri asagidaki gibidir:

- 2023/2 Donem TUBITAK 2209-A/B Projeleri - TOPLAM 9 Proje
- Ofis Destekli Proje Sayisi /7 Proje
- Kabul Edilen Diger Basvurular 2 Proje
- 2023/I Donem TUBITAK 2209-A/B Projeleri - TOPLAM 5 Proje
- Ofis Destekli Proje Sayisi 5 Proje
- Kabul Edilen Diger Basvurular O Proje
- 2022/2 Dénem TUBITAK 2209-A/B Projeleri - TOPLAM Il Proje (I 2209-B)
- Ofis Destekli Proje Sayisi 7 Proje (I1 2209-B)
- Kabul Edilen Diger Basvurular 4 Proje
- 2022/1 Donem TUBITAK 2209-A/B Projeleri - TOPLAM 6 Proje
- Ofis Destekli Proje Sayisi 5 Proje
- Kabul Edilen Diger Basvurular | Proje

2023-24 Ogretim Yili Guz Doneminde ERU IBF Isletme Bolomo 3. sinifta zorunlu olarak yorotolen
‘Arastirma Yontemleri” dersi kapsaminda ofis Oyeleri tarafindan dersi alan ogrencilere  ddnem
boyunca proje yazma konusunda editim ve destek verilerek ddnem sonunda toplam 18 basvuruya
hazir proje fikrinin cikanlmasi saglanmisti. 2024/1 Donem basvurulan daha oncesi senelerde oldugu
gibi Mart 2024 tarihinde cagriya cikmadigi icin basvurular yapilamamistir. Ekim 2024 tarihinde
acilacak 2024/1 donem basvurularinda bu projelerinde eklenmesi ile Fakiltemiz adina rekor sayida
projenin kabul almasi beklenmektedir. Arastirma Yontemleri dersi 2024-25 odretim yilinda da benzer

sekilde yorUtulecek ve 2025/ donem basvurularina daha fazla dgrencinin katilmasi saglanacakfr.
Fakilte, Mezun, Paydas Bulusmasi

Fakultemizde daha once farkl konseptlerde gerceklesen, 2024 vilinda ise “Pilav Gund” olarak
duzenlenen mezunlarla bulusmamiz bayok ilgi uyandirmistin. Fakoltemizin kurulusunun 44, yili olmasi
munasebetiyle iki duzenlenen Pilav Gunumize Fakoltemiz Danisma Kurulu Oyeleri, Faktltemiz mezunlar,

farkli sektorlerden kiymetli is insanlar, Hocalarmiz ve dgrencilerimiz katilmistr,
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Kariyer Ginleri

Fakoltemiz akreditasyon surecine paralel olarak, kariyer gunlerimiz 2021 yilindan itibaren her
bolumimize bir gon ayiracak sekilde yilda bir kez dizenlenmektedir. Bu sayede dgrencilerimiz kendi
bolum mezunlanyla ve is insanlanyla birebir tanisma firsat bulmakta, acilan firma stantlarini ziyaret

ederek is ve staj basvurusu yapabilmektedir.

Mayis 2024'de 4/s0 duzenlenen Kariyer Gonlerinde sirasiyla gerceklestirilen Isletme, Ikfisat, Maliye,
Uluslararasi liskiler, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi oturumlanna cesitli sektérlerden  temsilciler,

mezunlarimiz, saygin is adamlar ve burokratlar Fakultemizde misafir edilmistir.

4. Kariyer Gonleri Tork Sanayicileri ve Is Insanlar Dernegi (TUSIAD) Baskani Orhan Turan'in acilis
konusmalarnyla baslamistir. Bu yil dnemliisimleri agirlayan kariyer gunlerimize; Kayseri Garnizon Komutani
Hava Tuggeneral Haldun Tasan, Aspilsan Genel Mudoro Prof Dr. Ahmet Turan Ozdemir, Kayseri
Lider Is Kadinlar Yonetim Kurulu Baskani ve Motto Mali Danismanlik Ltd. Sti. Yonetim Kurulu Baskani
Nurhayat Canbolat Vural, TOBB Kayseri Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Tugbahan ligy, Cemen’s
Gurme Kurucusu Holya Tiritoglu, Inciroglu Otomotiv Yonetim Kurulu Uyesi ve Insan Kaynaklari Direktéro
Esin Incirogly, Hima Group CEO'su Feride Hande Gemici, Erciyes Anadolu Holding Organizasyonel
Gelisim Uzmani Fatma Gondoz Odabasi, Tacirler Yatinm Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu Danismani
Mehmet Ascioglu, Ekonomi Ekrani kurucusu Sami Altinkaya, Yargr Akademi kurucusu Gokhan Guoler,
Mimarsinan Vergi Dairesi Mudor Yardimeisi Manolya Savascy, Gelir Uzmani Erhan Salamanl, Gelir
Uzmani Fatma Comert Algun, Emekli Boyukelci Gorcan Torkoglu, ORSIFED Yénetim Kurulu Baskani ve
Yeminli Mali Musavir Soner Torkom, Koltepe Yatinm AS. Yonetim Kurulu Baskani ve yeni nesil teknoloji
yatinmeisi Ibrahim Ulukaya, ETSIAD Yénetim Kurulu Baskani ve Teknogelisim Genel Modors Omer Kocao,
Atlas Yurtdisi Egitim Danmismanlik WaT Koordinatéro Abdulkerim Karabulut, Albaraka Turk Finansal
Danismani ve Fakoltemiz mezunu Bekir Ekmen, Boycelik Insan Kaynaklar Uzmani ve Fakoltemiz mezunu
Mert Karahasan, Kocaeli Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bolomo Ogretim Uyesi Dr. Ogr.
Uyesi Faruk Selahattin Yolcu ve yesil teknoloji uzmani Yakup Gorcd'non yani sira mezunlanmiz ve

ogrencilerimiz katilmislardr.

2024 yiinda dozenlenen Kariyer Gunlerini digerlerinden farkl kilan bir diger durum ise 5 farkh alanda
her gon, Insan Kaynaklan Modorleri ve Alan Uzmanlan tarafindan dgrencilerimize yonelik molakat
simolasyonlan gerceklestirimesidir. Erciyes Anadolu Holding Muhasebe Mudora Emine Ozturk ve Erciyes
Anadolu Holding Organizasyonel Gelisim Uzmani Kobra Altug “Erciyes Anadolu Holding Muhasebe
Moulakat Simolasyonu’, Istikbal Mobilya Insan Kaynaklar Modorg Yunus Ataseven ve Egitim Gelisim
Uzmani Dudu Nur Tuna tarafindan “insan Kaynaklan Molakat Simolasyonu”, Bellona Mobilya Insan
Kaynaklar Organizasyonel Gelisim Sefi Hiseyin Naci Oyman ve Bellona Mobilya Satin Aima Uzmani
Okan Avci “Bellona Mobilya Satin Alma Mulakat Simulasyonu”, HES Kablo Organizasyonel Celisim
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Uzmani Deniz Kasal Yildiz, HES Kablo Organizasyonel Gelisim Uzmani Cansu Yildiz Sezer ve HES Kablo
Yurtici Satis ve Pazarlama Sefi Aysegol Karadag "HES Kablo Pazarlama Mulakat Simolasyonu”, Boyteks
Tekstil Bolge Satis Madury Harun Gorkan Yigit ve Boyteks Tekstil Insan Kaynaklan Sefi Kevser Aksoy ise
“Boyteks Dis Ticaret Mulakat Simulasyonu” ile dgrencilerimizle bulusmustur.

Fakilte Danisma Kurulu

Fakoltemizde 2020 yilinda kurulan Danisma Kurulumuz, 2022 yilinda genisletilmis, Kurula Fakoltemiz
mezunu paydaslanmiz, farkl sektorlerden isveren temsilcilerimiz, aktif dgrencilerimiz ve Fakilte
Sekreterimiz dahil edilmistic. 30 Aralik 2022 tarihinde Fakolte Danisma kurulumuz ile ilk toplanfimiz
gerceklestirilmis, Fakoltemizin basarilar, akreditasyon surecleri, egitim ve dgretim faaliyetleri hakkinda

Danisma Kurulumuza detayl bilgiler iletilmistir.

Dozenledigimiz her organizasyonda desteklerini ve gorislerini bizimle paylasan Danisma Kurulu
oyelerimiz KAYSIAD Yonetim Kurulu Baskani ve 20. Donem Kayseri Milletvekili Ibrahim Yimoz, Turkuaz
Seramik San. ve Tic. AS. Yonetim Kurulu Baskani ve KAYSO Meclis Baskani Abidin Ozkaya, ORSIFED
Yonetim Kurulu Baskani ve Yeminli Mali Masavir Soner Torkom, ORSIFED Genel Sekreteri ve Isletme
Muhendisi Cengiz Bicakcioglu, KAYPETDER Yonetim Kurulu Baskani Recep Tiritoglu, ORSIFED Denetleme
Baskani ve Avukat Murat Colak, Koltepe Yatinm AS. Yonetim Kurulu Baskani lorahim Ulukaya, TEMAPO
AS. Yonetim Kurulu Baskani Tevfik Gemici, Kayseri Lider Is Kadinlar Yénetim Kurulu Baskani ve Motto
Moali Danismanlik Ltd. Sti. Yénetim Kurulu Baskani Nurhayat Canbolat Vural, Inciroglu Otomotiv Yénetim
Kurulu Uyesi ve Insan Kaynaklari Direktors Esin Inciroglu Kortonco, Homa Group CEO'su Feride Hande
Cemici, mezun 6grenci temsilcimiz olan Erciyes Holding Insan Kaynaklan Direktors Muharrem Yerer,
Kaymakam Gurkan Uconcy, Halkbank Sube Modors Ugur Ulubas ve Vergi Mofettisi Kemal Serkan
Keskin,e bir kez daha tesekkir ediyoruz.

Binamiz Yenileniyor...
Prof. Dr. Cineyt Dumrul

1991 yilindan beri hizmet veren, 29.000 m2 kapal alana sahip olan Fakoltemiz,
icinde dersliklerin, amfilerin, &gretim  elemanlarina  ait  ofislerin,  yonetim

bolomunon, basim burosunun, konferans salonunun, kafeteryanin, kitophanenin,

£

okuma salonunun, bilgi islem merkezinin ve diger yasam birimlerinin bir arada
bulundugu boyUk bir egitim kompleksidir. Egitim-ogretim faaliyetleri 13 adeti 140 m2, 24 adeti 92 m2
olmak Uzere toplam 37 adet sinif ve her biri 186 m2 alana sahip olan 6 amfide yorotolmektedir. Ogrenci

kapasiteleri acisindan bu siniflann en kicoGo 80, en buydgo ise 150 kisiliktir. Lisans dGreniminin yapildigi
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bu mekanlara ilave olarak yiksek lisans ve doktora derslerinin yorotoldogo 1S'er ogrenci kapasiteli
toplam 6 adet seminer salonu mevcuttur. Son teknolojiyle donatiimis konferans salonu, her t0rlo sosyal
ve bilimsel toplantinin yapildigr onemli bir mekandir. Es zamanl terctme hizmetinin de verilebildigi 242
m2lik konferans salonunun kapasitesi 350 kisidir. Ayrica, bolom toplantilannin yapildigr 5 adet tam
donanimli toplanti salonu bulunmaktadir. Toplam kapasitesi 360 bilgisayarn gecen, isitma ve sogutma
sistemiyle donatimis dort adet bilgisayar laboratuvarn dgrencilerin hizmetindedir. Her biri 18 m2 olan
bu ofislerin toplam sayisi 96'dir. Aynica, Fakiltemiz binasinda 250 kisilik kapasitesi 400e cikarlarak

2022 yilinda yenilenmis modern bir kafeterya ile bir fotokopi burosu hizmet vermektedir.

Selcuklu mimarisinden esinlenerek dis kapilarinin cephe cizimleri Prof. Dr. Mehmet Sahin tarafindan
yapilan binamiz gerek estetik acidan gerekse konum acisindan Universitemiz binalan icinde ayn bir

yere sahipfir.

Kurulus asamalarinda Mimarlik Fakoltesi, Mohendislik Fakoltesi, lletisim Fakoltesi, Hukuk Fakoltesi, Sosyal
Bilimler Enstittso gibi bircok egitim birimine hizmet veren binamizin yogun kullanimi nedeniyle tamirat
ve tadilat ihtiyaci son yillarda artmistin. Ayrica gelisen teknoloji ile birlikte binamizin dzellikle internet
ve elektrik altyapisinin moderize edilmesi gerekmisti. Son dort yillik donemde binamizda asadidaki

yenileme ve tadilat islemleri yapilmistir:

- Binamizin &grenci kantini modern bir mimari ve isletmecilik anlayisi ile tamamen yenilenmistir. Bina
icindeki kantin ic mimarisi itibariyle son derece estetik bir gdronom kazandigr gibi, daha saglikl bir
mekan yapisina sahip olmustur. Dis alandaki kantinimiz acik ve kapal alanlar ile kapasitesi artmis,
yeni ve kapal mutfak alani insa edilmis, gerek ses sistemi gerek oturma alanlan ile Fakultemize yakisir
bir ambiyans yaratmistir. Kantinimiz, icecek ve yiyecek mendleri genisletilerek son derece saglikl
bir ortamda hizmet vermektedir. Kantinimizden sadece FakUltemizin degil diger Universite birim ve
fakultelerinin ©grencileri ve personeli de yararlanmaktadir.

- 198011 yillann teknolojisi ile kurulan ve can govenligi acisindan son derece onemli bir konu olan
binamizin elektrik tesisat, Dekanligimizin yogun cabalarn ile Universitemizin tadilat planina alinms, is
guvenligi acisindan daha guvenli hale getirilerek modernize edilmistir.

- Bu doénemde tom siniflanmizin internet erisimi saglanmistir. Boylece Fakoltemizde islenen tom dersler

internet olanaklar ile daha verimli yapilacaktr.

- Binamizin tom aydinlatma sistemi LED tipi lambalarla daha tasarruflu ve daha cevreci bir dzellik

kazanmistir.

- Kamera guvenlik sistemimiz tamamiyla degistirilmis; ic ve dis mek&nda kor nokta birakiimaksizin yeni

bir kamera adi ve sistem kurulmustur.




»

'f;

ERCIYES UNIVERSITESI _
iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

W

FakUltemizden Haberler

- Yangin séondarme sistemimizin tom elemanlar ve tesisat degistirilmistir. Ayrnica tom binada odalarda

dahil olmak Uzere duman dedektorleri ile yangin uyar sistemi kurulmustur.

- Binamizin ic mekanlarinin tamami (siniflar, toplanti salonlan, koridorlar, akademik ve idari personelin

odalar, 6grenci calisma alanlar vs.), yapilan tadilottan sonra boyanmistir.

- Binamizin lavabo ve tuvaletleri yenilenmeye baslanmistir. lIk olarak profesyonel bir temizlik irmasindan

destek alinarak bircok lavabo ve tuvaletin detayl bakimi ve temizligi yapilmistr.

- Personel giris kapilar, sensorl ve kendiliginden acilan dzelliklere sahip olacak sekilde yenilenmistir.
Boylece hem daha saglikl hem de daha konforlu bir giris-cikis saglanmaktadir.

- Fakoltemiz engelliler icin de daha ulasilabilir hale getirilmistin. Bunun icin, FakOltemiz icindeki ve
disindaki bircok alana yeni rampalar, gorme engelliler icin hissedilebilir zemin yollar ve hissedilebilir
merdiven korkuluklar yapilmis; Braille alfabesi ile yazilan yénlendirme ve bilgilendirme metinleri
Fakoltemizin ilgili alanlanna yerlestirilmisti. Aynca 6grenci girisine engelliler icin bir asansér sistemi
kurulmus; binamizin zemin katina kullanim kolayligr olan bir lavabo yapilmis ve engellilerin kullanimina
tahsis edilmisti. Tom bu faaliyetler sonucunda engelliler icin kampUs alt yapisinin saglanmasinda

basar gdstergesi olan turuncu bayrak 6dolo Fakoltemize verilmistir.

- Binamizin S blogundaki calisma ofislerinin Uzerinde yer alan cat tamamiyla yenilenmistir.

- Binamizin tom pencerelerinin filtreleri yenilenmistir. Boylece pencerelerden kaynakli isi kaybr dnlenmistir.
Onumuzdeki donemde ise asagida belirtilen tadilat ve tamirat islemlerinin yapilmasi planlanmaktadir:
- Fakoltemizin onondeki asfalt yolun tamamiyla yenilenmesi icin girisimler baslatilmistir,

- Binamizin cati kupestelerindeki ve duvarlanndaki dokolmelerin tadilati icin girisimler baslatilmistr.
2025 yilinda yapilmasi planlanmaktadir.

- Onomuzdeki sirecte saglanan fonlarla ve bagislarla binanin lavabo ve tuvaletlerinin asama asoma

yenilenmesi planlanmaktadir.

Butun yapilanlar ve yapilmasi planlananlar ile Fakoltemiz binasi daha erisilebili, daha modern, daha
guvenli, daha konforlu, daha saglikl, daha estetik kosullarda egitim, dgretim ve bilimsel calismalar
yapilan bir mekana dontsmektedir.

Asagida ise son tadilatlara iliskin bazi fotograflar sunulmaktadir:
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Sosyal ve Kilturel Faaliyetler, Kulip/Topluluk /Komisyon Faaliyetleri

ERCIiYES UNIVERSITESI
ISLETME KULUBU

KANKA

HATIRASI

6 - 13 MART 2024

Program Ak.;l SAAT: 13.00 - 16.00

« insan Kaynaklan 2 GRUP HALINDE
Departmani Sunumu YAPILACAKTIR.

* + Departman Yapilanmalan

| Hakkinda Bilgilendirme KONTENJAN
| SINIRLIDIR.

)
« Uretim Tesislerinin Gezilmesi

Otobiis Kalkis Yeri

ISLETME KULUBU

isletme Kuluobumiz “Kan-Ka Hematoloji Onkoloji Kanser
Hastanesi Ziyareti” Etkinligi Dizenledi.

22 Subat 2024

Isletme Kulobomoz Universitemizink Kon-Ka  hematoloji onkoloji kanser
hastanesini ziyaret etti. Ogrencilerimiz, ziyarette tedavi goren 0-18 yas
grubu kucuk kardeslerimizle birlikte sarkilar soyleyip oyunlar oynadi.
Ziyarete kulop danisman hocamiz Ars. Gor. Tugce Nur Yilmaz'in yaninda
Guzel Sanatlar Fakoltemizden de dgrenciler katildi. Ziyarette maskot ve

sihirbaz gosterileri duzenlendi.

isletme Kulobumiz “Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi
Ticaret A.S. Teknik Gezisi” Etkinligi Dizenledi.

6-13 Mart 2024

Isletme Kulobomoz Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi Ticaret ASye ziyarette
bulundu. Yapilan ziyarette ogrencilerimiz Oretim hattini tanima firsati buldu.
Ziyarette Uretim tesisinin tanifilmasinin yaninda  dgrencilerimizin sorulan da
yanitland.. Etkinligin gerceklesmesine yardimer olan Dekan Yardimemiz ve Isletme
Bolom Baskanimiz Prof. Dr. Ayse Cingdz'e, kulup danismani hocamiz Ars. Gor.
Tugce Nur Yimaz'a, Oretim tesisinin tanitilmasinda yardimer olan Mehtap Soylu
7 Kahraman ve Ali Berkay Demircan’a ve sirec sonunda ddrencilerimizi agirlayon

Yatas Insan Kaynaklan Grup Yoneticisi Sayin Bahri Erkan'a tesekkor ederiz.



isletme Kulobumoz “Bagimlilikla Micadele ve Farkindalik
Egitimi” Paneli Duzenledi.

7 Mart 2024

Isletme  Kulobomozon “Bagmlilikla Mucadele ve Farkindalik  Egitimi”

Bagimiilikia Micadelede Farkindalik Egitimi

Kayseri Emniyet MudurlGgu Narkotik Sube panclinde Kayseri Emniyet Modorlogo Narkotik Sube Polis Memuru
Polis Memuru

Mustafa Gines Mustafa Gunes bir sunum yapt. Sunumda dgrencilerimiz hem bagimlilik

VER S IKTISADI VE IDAR! BILIMLER FAKOLTES! s B hakkinda hem de guncel veriler ve bagimlilikla mocadele icin gerekenler

7 MART PERSEMBE / S,

hakkinda bilgi edindi. Etkinligin dizenlenmesinde yardimer olan Dekan
Yardimcimiz ve lsletme Bolom Baskanimiz Prof. Dr. Ayse Cingdz ve Isletme

Kulubt danisman hocamiz Ars. Gor. Tugce Nur Yilmaz'a tesekkir ederiz.
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o™ - Isletme Kulibimiz 8 Mart Dinya Emekei Kadinlar Gond

‘LjDEQFi' 'ég'éin MCILIK" ve Giri;iTciIik HGf:I'(j.IS.I Kc.:f)iomn?d.ci ."Liflcr Is Kc.:dlnlcrmm
MODERATOR Perspektifinden Girisimcilik” Etkinligi Dizenledi.
8 Mart 2024
Isletme Kulobomoz 8 Mart Dunya Emekci Kadinlar Gona ve Girisimeilik
haftasina ozel “Lider Is Kadinlarinin Perspektifinden Girisimcilik” adli
panel dozenledi. Dekan Yordimcimiz ve Isletme Bolom Baskanimiz

Prof. Dr. Ayse Cingdz moderatorloginde gerceklesen panelde,

iy SO DO .. Lider Is Kadinlar Onursal Baskani ve Gozokocuk Makine Elektrik
VURAL
m"‘“‘;‘% s sﬁus%ﬂmm %t‘gﬁ Elektronik Tic. Ltd. Sti. Yonetim Kurulu Baskani Zuhal Gozokocok,
Kayseri Lider Is Kadinlan Dernedi Baskani, Motto Mali Danismalik
) i L i Kadbrlarmte /
8 Mlart Ding: &:’ Ltd. Sti. Yonetim Kurulu Baskani ve Bagimsiz Denetci Mali Musavir

Tarih veSaat 8 Mart 2024 -14:00
Etkinlik Yeri: Erciyes Universitesi

Nurhayat Canbolat Vural, Hayriye Toskar Egitim Danismanlik Ltd.

Sti. Yonetim Kurulu Baskani Hayriye |pil Toskar ve Istiklal Sigorta Ltd. Sti. Yonetim Kurulu Baskani Istiklal Bahtiyar

konusmaci olarak yer aldi. Panelde is dunyasinda kadin olmak ve kadin girisimcilik konulari ele alindh.
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=2 @ Isletme Kulobomozin Katkilanyla Fakiltemizde
3 oy :

“Uygulamali Dis Ticaret Egitimi” Verildi.

26 Nisan 2024

Isletme  Kulobomozon organize ettigi Uygulamali Dis Ticaret

Egitimi Mara Dis Ticaret Yoneticisi Fatih Ozen tarafindan verildi.
Fatih OZEN

Mara Dig Ticaret Yoneticisi .
0 =l e 6 hafta suren egitimde “Dis ticaret nedir? Dis ticarette islem

DIS TICARET EGITiMi

akist nasil gerceklesir?” gibi dis ticaret ile ilgili konular anlatild.

6 HAFTALIK EGITIM (UCRETSIZ) Egitimde ogrencilerimizin aldigr teorik  bilgilerin - uygulamali
o SERTIFIKALIDIR o olarak kullanilmasi saglandi. Egitime kafilan  dgrencilerimize
o 1.OTURUM s
. ... Kayit ve Bilgi ici L. o NERR
e [{26.04.2024 ©16.00 :::: egitim sonrasi sertifikalan verildi.
ILETISIM +90 539 879 38 36 B e e AkigiNosi GergeKiegie?
Katilim kontenjan ile simirhidir* ° £RU iiBF Maliye Toplants Salonu

i _‘r!ifmri.:lb
e
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RARTYER VERTSISEL GELISIM isletme Kulobumiz “Kariyer ve Kisisel Gelisim Egitimi”
gy Etkinligine Katildh.
B 7-10 MAYIS 2024 (® SAAT0930-1230
@ DI§ ILISKILER OFisi BINASI 7-]0 MGYIS 2024
iSKUR KAMPUS NOKTASI

Isletme Kulobomoz ISKUR ve s Kulobonan katkilanyla dozenlenen
egitime katild, Egitim, ISKUR ve Is Kulobo Lideri Stheyla Malkoc
ve ISKUR ve Is Kulobu Lideri Aysenur Acar tarafindan verildi.
Egitimde ogrencilerimiz ¢z gecmis hazirlama, uygulamali

mulakat teknikleri gibi bircok konuda bilgilendirildi. Egitimin

sonunda dgrencilerimize katilim belgesi verildi.

s >
15 KigiLik " - émg
KONTENJAN ﬂ'i."_ﬂ': T

Is kuLOBO

IKTISAT KULUBU

iktisat Kulobomiz “E-Ticaret: Yenilikci Pazarlama
Modelleri ve Firsatlan” Konulu Etkinlik Dizenledi.

27 Mart 2024
tisat Kulobomoz “E-Ticaret: Yenilikci Pazarlama Modelleri ve
Firsatlan” konulu etkinlik duzenledi. Etkinlikte, Vents Akademi

Amazon kurucusu Orhan Kiranatl, Amazon Uzerinden

e-ticaret yapmanin inceliklerini  anlatt. Sunumda  hem
yenilikci pazarlama modellerine hem de bu alandaki firsatlara degindi. Sunumda ayrica e-ticaretin neden
onemli oldugu ve nasil buyodogu, Amazonda basarili olmanin puf noktalar, platformun avantajlar, pazarlama
stratejileri, dijital pazarlama ve musteri iliskileri yonetimi gibi konulara da yer verildi. Kiranatl son olarak sunumda

sektdre dair gincel rakamlar ve basar drneklerini paylast.
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DIJITAL PAZARLAMA KULUBU

Dijital Pazarlama Kulibimoz “Dijital
Pazarlama ve SEO” Konulu Etkinlik

B/OPINGER

SEO Nedir? B ‘ Dizenledi.

géj(i)tulPuzurlumuve : A3 2 e 2| Marf 2024
. Dijital Pazarlama Kulubumdz “Dijital Pazarlama ve
SEO" konulu bir etkinlik duzenledi. Etkinlikte SEO
& Sales Team Lead Cihat Murat Yuksel ve SEO

Specialist Zeynep Muge Ozay sunum yaptilar.




/¢ iKTISADI VE iDARI BiLiMLERFAﬁm» \

R b e s

o

e,




Fakultemizden Haberler

@ W Bilimsel Etkinlikler &Toplantilar

F oo . .. .
ERCIYES UNIVERSITESI 4. KARIYER GUNLERI
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKOLTES]

KARiYEH 13-17 MAYIS 2024

Fakoltemizde 13-17 Mayis 2024 tarihleri arasinda 4. Kariyer Gonleri

n
.GUNLERI dozenlendi. 4. Kariyer Gonlerinde srasiyla gerceklestirilen Isletme, Ikfisat,

Malive, Uluslararasi lliskiler, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi oturumlanna

PANELLER
1BMAviS  IKTISAT ESiTiMLER . . L )
D) LETHE WLIRAT SIMULISYONLARI cesitli - sektorlerden  temsilciler, mezunlanmiz, saygin is adamlan ve
1SMAYIS MALIYE YRRISMALAR / GEKLISLER .
D u.us_sraras:L5KiLER FANA STATLAR borokratlar katildilar.
TMAYIS  SIYASET BILIMI VE KAMU YGNETIMI MUZIK DINLETILERI
KONSERLER

13-17 MAYIS
@ ERU iiBF KONFERANS SALONU

4.KARIYER GUNLERI

14.05.2024 saul

iSLETME BOLUMU PROGRAMI

10.30-11.00 MOZIK DINLETISI

4 KARIYER GUNLERI-iSLETME

14 MAYIS 2024

Kariyer gunlerinin resmt acilis konusmasi Tork Sanayicileri ve Is Insanlari

11.00-12.00 AGILIGKONUSMASI
PR TORK SANAYICILERI VE I§ INSANLARI DERNEG]
(TUSIAD) BASKANI

ol Dernegi (TUSIAD) Baskani Orhan Turan tarafindan  yapildi. Turan
PPROF.DR. AYSE CINGOZ / IKTISADI VE IDAR BILIMLER FAKULTES| DEKAN.
YARDIMCIS1 / ISLETME BOLUM BASKANI

KONUSMACILAR:

'NURHAYAT CANBOLAT | KAYSER] LIDER 1§ KADINLARI DERNEGH YONETIM
KURULU]HAﬁKlN’\’EMOm MALI DANISMANLIK LTD. $Ti. YONETIM KURULU

konusmasinda is donyasi hakkinda bilgiler vererek ogrencilerimize

tavsiyelerde bulundu; teorik egitimin yaninda is tecribesinin dnemine

1
HULYA TIRITOSLU | GEMEN'S GURME KURUCUSU

ESININGIROBLY KURTONCD | INCIROGLU OTOMOTIV YONETIM KURULU.
‘DVES! VE INSAN KAYNAKLARI DIREKTORU

FERIDE HANDE GEMICH/ HOMA GROUP CEO

dikkat cekti. Ayrica tniversite-sanayi is birliginin oldukca dnemli oldugunu

belirtti. Turan ayni zamanda kendi kariyerinden anilar  anlatarak

15.00-16.00

FATMA BETUL GUNDUZ onlgél
ERCIYES ANADOLU HOLDING ORGANIZAS YONEL GELISiM UZMANI

en Ogrencilerimize  kariyer yolculugunda nelerle  karsilasilabileceginden

| Ercives AnaDOLY

KUBRA ALTUG / ERCIYES ANADOLU HOLDING ORGANIZASYONEL
GELISIMUZMANI

bahsetti ve konusma sonrasi dGrencilerimizin sorularnni yanitladi.

¥ moyw  ezEx

aerv.iibf

@D wiyonos
© oz

IKTISAI \KULTES

4. KARTIYER GUNLERT

TUSIAD BASKANI
ORHAN TURAN




‘ERCIYES UNIVER - 4 Bt
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FA - q G
— A  Fakulligfhizden Haberler

Fakultemizden Haberler

Acilis konusmasinin - ardindan Dekan Yardimcimiz Prof. Dr. Ayse

. Sy . " -~
@ ERCIYES UNIVERSITES] o] @

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKOLTES]

4.KARIYER GUNLERI

* I3 YASAMINDA YONETICI KADINLAR PAN ELI

Cing®dz'on moderatorlogonde “Is Yasaminda Yonetici Kadinlar

Paneli” duzenlendi. Panelde Kayseri Lider Is Kadinlan Yonetim

14.05.2024 13.00
OERU [iBF KONFERANS
SALONU

Kurulu Baskani ve Motto Mali Danismanlik Ltd. Sti. Yonetim Kurulu

Bbaskani Nurhayat Canbolat Vural, TOBB Kayseri Kadin Cirisimciler

prot B Aw’ﬁ‘:md:

D g e Kurulu Baskani Tugbahan llgy, Cemen's Curme Kurucusu Halya
' Tiritoglu, Inciroglu Otomotiv Yonetim Kurulu Uyesi ve Insan

Kaynaklan Direktérd Esin Incirogly, Homa Group CEO'su Feride

iy e . .
SR gl Hande Gemici konusma yaptilar. Panelde is yasaminda kadin
TOBB KAYSER| INCIROGLU ‘
KADIN otomorly  HUMAGROUP . o L L 0
GREMOLSR s oww 0 yoneticiligi hakkinda bilgiler veren konusmacilar, dgrencilerimize
e e
OIREKTOR is hayati hakkinda ve kadin yoneticiligi konusunda tavsiyelerde
bulundular
@ erciposodote o ‘ QOn x .
G 3 il




IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI &
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ERCIYES UNIVERSITEST
1KTisADI VE IDARI BILIMLER FAKULTEST

4. KARIYER GUNLERL

Is Yasaminda Yonetici Kadinlar Panelinin ardindan Erciyes Anodolu Holding

Organizasyonel Celisim Uzmani Fatma Gondoz Odabasi tarafindan “Etkili

ETKiLI §ZGECMiS HAZIRLAMA VE

A e S Tt et b ot Ozgecmis Hozrlama ve Molokat  Teknikleri” oturumu  yapildi. Oturumda

ogrencilerimize is hayatina giriste ik adim olan 6z gecmis hazirlanmasinin
oneminden bahsedildi. Ayrica oturumda etkili 6z gecmis belgesinin neler icermesi,

nasil hazirlanmasi gerektigine dair hususlar anlatildi.

FATMA BETUL GUNDUZ DDABASI

ERCIYES ANADOLU HOLDING
ORGANIZASYONEL GELISIM UZMANT

14.052024 15.00

i KARTYER GUNLERT

ETKILI DZGECMIS HAZIALAMA UE
MOLAKAT TEKNIKLER] EGITIME

Gonon son  ofurumunda  ‘Erciyes Anadolu Holding Muhasebe Mulakat

Simulasyonu” gerceklestirildi. SimUlasyon Erciyes Anadolu Holding Muhasebe

ER FAKULTES
4. KARTYER GUNLERT

ERCIYES ANADOLU HOLDING

WiUEE T vony Uzmani Kubra Altug tarafindan gerceklestirildi. Simolasyonda ogrencilerimiz

Madoro Emine Oztork ve Erciyes Anadolu Holding Organizasyonel Gelisim

molokat  tecribesi  kazanmalarnin - yaninda, mulakatlarda  nelere  dikkat
edilmesi, ne sekilde davranimasi ve nasil cevaplar verilmesi gerektigi hakkinda
bilgilendirildi.

ERCIVE

MOLA

»w Y
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Fakultemizden Haberler
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4. KARIYER GUNLERI

14.05.2024 SAL
w o

ISLETME BOLUMU PROGRAMI

10.30-11.00 MOZIK DNLETIS!

11001200 AGIUSKONUSMAS!
ST TR SANATCLEI VEIS NSANUAR OERAESH
(USIAD) BASCAN

13.00-15.00 I§ VASAMINDA YONETICI KADINLAR PANELI

MODERATOR:

PROF.DR. AYSE CINGOZ/ KTISADI VE IDARIBLIVLER FAKDLTESI DEKAN
'YARDIMCIS! / [SLETME BOLUM BASKANI
KONUSMACILAR:

'NURHAYAT CANBOLAT | KAYSER| LIDER IS KADINLARI DERNEG] YONETIM
URUAU BASKAN V WOTTO WAL DANSHAC 101 YONETI KURULU

1
'HOLYATIRITOBLU | GEMEN'S GURME KURUCUSU

ESININCIROBLU KRTONCD / INCIROGLU OTOMOTIV YONETIM KURULU
GYESIVE INSAN KAYNACLARI DIREKTORD

'FERIDE HANDE GEMICI/ HOMA GROUP CEO

16.00-16.00 ETKLI GZGEGMS HAZIRLAMA VE MOLAKAT TEKNIKLER] ESITiMI

FATMA mﬂxdlun‘uom&g
ERCIYES ANADOLU HOIDING ORGANIZASYONEL GELISIM UZMANI

16.00-17.00

KUBRA ALTUS | ERCIYES ANADOLU HOLDING ORGANIZASYONEL
M GESMUZMAN

Gy ;} ‘uﬁ iigF [o)c] {4
KARIYER

© ossrarans gru.bf

4 KARIYER GUNLERI-IKTISAT

13 MAYIS 2024

13 Mayis 2024 Pazartesi gunt gerceklesen oturumlar “Cecmisten
Gunomoze Kayserinin Savunma Sanayisindeki Yeri ve Onemi”
oturumu ile basladi. Hocamiz Prof. Dr. Levent Citak moderatorligonde,
Kayseri Garnizon Komutani Hava Tuggeneral Haldun Tasan ve
Aspilsan Genel Modorg Prof. Dr. Ahmet Turan Ozdemir savunma
sanayisinde Kayserinin dneminden bahsettiler. Oturumda tarihsel
olarak Kayseride savunma sanayisinin gelisiminden bahseden
Haldun Tasan, Kayserinin savunma sanayisindeki yeri hakkinda
bilgi verdi. Daha sonra Prof. Dr. Ahmet Turan Ozdemir, savunma
sanayisinin bolgesel ve ulusal duzeydeki etkileri ve gelecekteki
potansiyel gelisimi hakkinda  bilgi verdi.  Oturumun sonunda

konusmacilar dgrencilerimizden gelen sorular yanitlad.

ERCIYES UNIVERSITESI

KTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

4,KARIYER GUNLERI

GEGMISTEN GUNUMUZE KAYSERI'NIN SAVUNMA
SANAYIiSINDEKI YERI VE ONEMi

Hava Tuggeneral Haldun TASAN Prof. Dr. Ahmet Turan ZDEMIR

Kayser Gamizen Komutan
Fhei Hova Hakm Fabrika

Aspilsan Genel MOddnd




iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

<7 RSy $ B A

Fakiltemizden Haberler

9@

ERCIYES UNIVERSITES]
IKTISADI VE IDARI ILIMLER FAKOLTES!

[kinci oturumda, Dekan Yardimcimiz Prof Dr. Coneyt Dumrul moderatorlogonde

“Torkiye Ekonomisi: Nereden Nereye” isimli panel duzenlendi. Panele konusmaci

4KARIYER GUNLERI

TURKiYE EKONOMiSi:

REXEDENNEREYE olarak Tacirler Yatnm Menkul Degerler AS. Yénetim Kurulu Danismani Mehmet

Ascioglu ve Ekonomi Ekrani kurucusu Sami Altinkaya katildi. Panelde Turkiye

ekonomisinin gecmisten gunimize gecirdigi degdisim ve mevcut ekonomik durum

hakkinda detayli analizler sunuldu.

i
13.05.2024 O 13.00
Q R0 ilBF KONFERANS SALONU

Y molier

&

g@::::

ERCIVES ONIVERSITES|

- e
i
ORI R

oﬂimm NEREVE

4KARIYER GUNLERI
TURKIYE EKONOM:isi:

ONEREDEN NEREYE !

Gonun son oturumunda Istikbal Mobilya Insan Kaynaklan Modaro Yunus Ataseven

ve Egitim Celisim Uzmani Dudu Nur Tuna tarafindan ‘Insan Kaynaklan Molakat

FRCIYES ONIVERSTES
4.KARIYER GUNLERI
INSAN KAYNAKLARI MULAKAT

Nl SimUlasyonu” egitimi verildi. Egitimde ogrencilerimize insan kaynaklarn molokat

sUrecleri hakkinda bilgi verilerek gercek bir molakat simolasyonu gerceklestirildi.

Yunus ATASEVEN Dudu Nur TUNA

ieticbal Mobilya inse istikgal vobilya Egitim
Kaynok or Mad? Zelgim daan

[ 13.05.2024 O 15.00
Q ERU IIBF KONFERANS SALONU

g ecny F sn0 e

©ows

Yunus ATASEVIN

Ceugd
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Fakultemizden Haberler
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4. KARIYER GUNLERi

14.05.2024 SALl

iSLETME BOLUMU PROGRAMI

10.30-1100 MUZIK DINET'SI

1100-1200 AGIUSKONUSMAS!
ST | GRKSAATCLR Ve SR DERECH
(TUsAD) BAKATH

13.00-15.00 I§ YASAMINDA YONETICI KADINLAR PANELI
UODERATOR:

"PROF.DR. AV CINGER] KI1SADI VE AR BIUMIER FAKCLTES DEKAN
ARDNCIS!/ BLETVE BOLUM BASKAN!

KONUSMACIAR:

'NURHAYATCANBOLAT | KAYSER] UDER S CADINUARI DERNEG] YONETIM
KR B4SKRN VENOTIONA DA AT 5 YT KLY

TUBBAHANILG0 {1088 KAYSER KADIN GRISH/CIER KURLLU BASKANI
HOLYATIRITOOLY GEVEN'S GURME KLRUSUSU

ESiNINGIROSLU KURTONC | INGROGLU OTOMOTIY YONETIM KURULY.
UYESIVEINSAN KAYHAKLARI CIREKTORU

FERIDE HANDE GEWCH HOMA GROUP CEO

15.00-16.00 ETKIU GZEGMS HAZIR.AMA VENCLAKAT TEKNIKLERTESITIMI
FATMA mmanmﬂmmsa!

ERCIYES ANADOLU HOLOING ORGANZASYONEL GEUIG UZMANI
16.00-17.00 ERCIES ANADOLU HOLDING MUHASEBE MULAKAT SIMULASYONU

EMINE BZTRK /ERCIYES ANACCLU HOLDIliG MALISLER MODURD

XUBRA ALTUB  EECIS ANADOLU HOLDING ORGANZASYONEL
GEUSA AN

B ot ¥ il 0CE X
s

Qotwnn souibl

™ GORHAN ~"LER
. 1

15 MAYIS 2024
15 Mayis 2024 tarihinde gerceklestirilen ik oturumda Yargr Akademi

4 KARIYER GUNLERI-MALIYE

kurucusu Gokhan Goler tarafindan “Kurum Sinavlar ve Surecleri” konusu
ele alindi. Oturumda dgrencilerimize KPSS, YDS, ALES ve kurum sinavlar
hakkinda bilgi sunuldu. Oturumun sonunda dgrencilerimize  cekilisle

cesitli indirimler ve kulup Uyelikleri verildi.

ERCIYES UNIVERSITESI ™
iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI Q @
4. KARIYER GUNLERI
GEKILISLE

SURPRizZ
HEDIYELER

2 KiSiYE %50 KPSS EGITIM INDIRIMI
2 KiSiYE %25 KPSS EGITIM iNDIRIMI
3 Ki§iYE ALAN DENEME KULUBU OVELIGI
3 KiSiYE GK-GY DENEME KULUBU UYELIGI
e sonvecse GOKHAN GULER
AKADEMI KURUCUSU
KURUM SINAVLARI VE
SURECLERI

11,8, Fakikes! mezunu hang) rresiek
ereif edebilir?




o), €
ERCIVES UNIVERSITESI

4.KARIYER GUNLERI
KAMU KURUMLARINDA MESLEKI GELISIM VE
TECRUBELER

 15.05.2024 @ 13.00
Q ERU lEF KONFERANS SALONU

7 ERbiler

eomnx
b

lkinci oturumda “Kamu Kurumlannda Mesleki Gelisim ve Tecribeler” konulu panel
duzenlendi. Hocamiz Doc. Dr. Ferhat Akbey'in moderatorliginde gerceklestirilen
panelde, Mimarsinan Vergi Dairesi Mudor Yardimeisi Manolya Savasci, Gelir Uzmani
Erhan Salamanl ve Celir Uzmani Fatma Comert Algun dgrencilerimize meslek
hayatlarna dair bilgiler verdi. Panelin sonunda konusmacilar dgrencilerimizden

gelen sorulan yanitladi.

S AR M
4. KARTYER GUN
BELLONA MOBILYA SATIN ALMA
MOLAKAT SiMILASYONU

4

Gunon son oturumunda  “Bellona Mobilya Satin Alma Mulakat Simolasyonu”
egitimi gerceklestirildi. Bellona Mobilya Insan Kaynaklan Organizasyonel Gelisim
Sefi Huseyin Naci Oyman ve Bellona Mobilya Satin Alma Uzmani Okan Avcl
tarafindan yapilan simolasyonda  &grencilerimiz, uygulamal olarak mulokat
tecribesi kazanmalarnnin yaninda, molokatlarda nelere dikkat  edilmesi, ne

sekilde davranimasi ve nasil cevaplar verilmesi gerektigi hakkinda bilgilendirildi.

ik 4 KARTYER GUNLERT

EELLONA MOBILYA SATIN ALMA BELLONA MOBILYA SATIN ALMA
MOLAKAT SIMOLRSYONY MULAKAT SEMDLASYONU




IKTISADI VE iDARI BiLiMLER'
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temizden Haberler

4, KARIYER GUNLERI

16.05.2024 PERSEMBE . .
ULUSLARARASI ILISKILER
BOLUMU PROGRAMI

1000 GAGIMIZDADIPLOMAT OLMAK
BUYUKELGI GURC AN TORKOSLY

13.00  pANEL: i§ DUNYASININ GUNCEL KONULARI

MODERATOR: PROF. DR. OMER KURTBAG | IKTISADI VE DARI
BILIMLER FAKULTES] OGRETIM UYES

ENFLASYON MUHASEBES| : SONER TURKUM  ORSIFED
VONETIM KURULU BAGKANI, YEMINLI MALI MOSAVIR

4 KARIYER GUNLERI-ULUSLARARASI ILISKILER

16 MAYIS 2024

Uluslararasi lliskiler Bolamo oturumlan, 16 Mayis 2024 Persembe gond

Emekli Boyokelci Gurcan Torkoglunun “Cagimizda Diplomat Olmak”

konulu oturumu ile basladi. Turkoglu konusmasinda mesleki deneyimlerini

MELEK YATIRIMCILIK VE GIRISIMCILIK : [BRAHIM ULUKAYA
KCLTERE YATIRIVIAS, VONETIM KURULU BASKAN, YENTNESI
TEKNOLOM| YATIRIMCISI

aktararak bu meslege yonelmek isteyen dgrencilerimize tavsiyelerde

E-TICAR!'I"\{E- IHRACATTA IAXAIININ YOLLARI: OMER KOCA
ETSIAD YONETIM KURULU BASKANI TEKNOGELIGIA GENEL MUBURD

bulundu. Konusmasinda dgrencilerimize dis islerinde  calismak icin

HES KABLO PAZARLAMAMOLAKAT SIMULASYONU
AV?EGﬂLKAlADAéIHES KABLO YURTIG| SATIS VE PAZARLAMA
SEF

gerekli sartlardan bahseden Torkoglu, odrencilerimize bu  sirecte

DENIZKASAL YILDIZ / HES KABLO ORGANIZASYONEL GELISIM
UZMANI

kendilerini gelistirmelerine yonelik tavsiyeler verdi. Oturumun son bdlomo

CANSU YILDIZ SEZER | HES KABLO ORGANIZASYONEL GELIgIM
UZMAN

IORKBTRAVEL PROSRAMTANTI ogrencilerimizin sorularina ayrildi.
'ABDULKERIM KARABULUT fATU\S YURTDIS! EGITIM
DANISMANLIK WAT KOORDINATORU

4. KARTYER GUNLERT
CAGIMIZDA DIPLOMAT OLMAK

16.05.2024 10.00
BUYUKELGTI
GURCAN TURKOGLU




4 KARTYER BUINLERT Guncel Konulan™ konulu panel gerceklestirildi. Panelde ORSIFED Yénetim

PANEL: iS5 DUNYASININ GUNCEL

T AR Kurulu Baskani ve Yeminli Mali Musavir Soner Turkim ogrencilerimize enflasyon

muhasebesi hakkinda bilgi verdi. Kiltepe Yatinm A.S. Yonetim Kurulu Baskani ve
yeni nesil teknoloji yatinmaisi lorahim Ulukaya tarafindan melek yatinmeilik ve

SONER TURKUM

R O RSO, A 0 girisimcilik konulari ele alindi. Panelde ayrica ETSIAD Yénetim Kurulu Baskani ve
ENFLASYON MUHASEBESI

Teknogelisim Genel Mudoro Omer Koca, dgrencilerimize e-ticaret ve e-ihracat
KIS eL Y hakkinda bilgiler sunarak bu konularda basarnya ulasmak icin Onerilerde

bulundu.

& 16.052024 13.00

YER BUNLERT

PANEL: IS OUNYASININ 6 lnceL
KONULAR]
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hersaol Vi a1 Gunon Ucuncy oturumunda “HES Kablo Pazarlama Mulakat Simulasyonu” egitimi
4. KARITYER GUNLERT

R i amn gerceklestirildi. Egitimde HES Kablo Organizasyonel Gelisim Uzmani Deniz Kasal

MOLAKAT MULASYONU

Yildiz, HES Kablo Organizasyonel Gelisim Uzmani Cansu Yildiz Sezer ve HES Kablo

Yurtici Satis ve Pazarlama Sefi Aysegul Karadag tarafindan dgrencilerimize molakat

YONEL GELISIM UZMANI

simulasyonu yapildi.

iZASYONEL GELISIM UZMAN!

PAZARLAMA SEF




iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI

GUNLERT

HES KABLO PAZARLAMA

s MULAKAT SIMULASYONU
MULAKAT siMULASYONY g

ERCIYES ONIVERSITESI
IkTISADI VE IDARI BILIMLER FAKOLTESI

4. KARIYER GUNLERI

Gonon sonunda “Work and Travel (WaT) Tanitim” paneli gerceklestirildi. Panelde
Atlas Yurtdisi Egitim Danismanlik WaT Koordinatérd Abdulkerim Karabulut, yurt
disina c¢ikis icin gerekenler, yurt disi egitim olanaklar, yurt disindaki isverenlerin
ogrencilerden beklentileri gibi konular hakkinda égrencilerimize bilgi verdi. Ayrica

panelde dgrencilerimize yurt disinda calisma kosullar ve sektorel farkliliklar ile ilgili

WORK AND TRAVEL
TANITIMI

BASLAMA TARIH: 16 MAYIS 2024 SAAT: 17:00

bilgiler sunuldu.

5 [1ma lor

Summer
Work and Tt

ATLAS

Summer
Ork and Traye

2\TLAS
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IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

o

"cives ouvensires
KTISADIVE OAR BLASR FAKOLTES!
4. KARIYER GONLERI

EE)

4.KARIVER GUNLERI

VONEAA BOLW

KAYMAKAM PERS|

MEZUNLAR:

. 17.05.2024 CUMA "@ @

MU
LUMﬁnoenAm

YARININ KAMU YONETICILERI 6N REHBER:
1030 R

ILHAN ABAY [ KOCASINAN KAYMAKAMI
1130 MEZUNLARIMIZIN GOZONDEN I§ DONYASI

i O b

BEKIREKMEN | A(BATAKA TURK FINENSAL DANGMAN
MERT BOYGELIK INSAN

14.00

KONUSMACILAR:

OERETIM U

BOYTEKS DIS TICARET MOLAK

MODERATOR: DR, OGR. OYES| MEHMET SEY,
SIYASET BILIMI VE KAMU YONETIMT BOLUMU

YAKUP GURC(D {YESIL TERNOLO| UZMAN

| BOYTEKS TEKSTIL

PANELI

DR. OGR. UYES| FARUK SELAHATTIN YOLCU / KOCAEL
uNNERs\TEaI{é{YﬂSE! BILIMI VE KAMU YONETIMI BOLOMO

AT SIMLASYONU

HARUN GURKAN YiGIT [ BOYTEKS TEKSTIL BOLGE SATIS
HUBURD

=

1700 02 SANAT VEKAPANIS ESLENCES]

ERCIYES nivERsiTesi
IKTiSADI VE {DAR] BILINLER FAKLTESE
4 KARIYER GUNLERI

DAOZAN
RETIM (eS|

el

;vf.:
izden Haberler
.

Tesekkdirler!

otk and Travel~

4 KARIYER GUNLERI-SIYASET BiLIMi VE KAMU YONETIMI

17 MAYIS 2024

17 Mayis 2024 Cuma gono Doc. Dr. Mehmet Inanc Ozekmekeinin

moderatdrligunde

‘Mezunlanmizin - Gozonden Is Donyas” paneli

gerceklestirildi.  Panelde  Albaraka  Tork  Finansal  Danismani ve

Fakoltemiz mezunu Bekir Ekmen ile Boycelik Insan Kaynaklan Uzmani

ve Fakiltemiz mezunu Mert Karahasan tecribelerini ogrencilerimizle

paylastilar. Panelde ise giris sireci, bu strecte yaplmasi gerekenler ve

is donyasinda karsilasilabilecek cesitli durumlar ele alindi. Panelin son

bolumo ise dgrencilerimizin sorulanna ayrildi.

& 9@

ERCIiYES UNiVERSITESI

iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
4.KARIYER GUNLERI

Mezunlar:
& Bekir EKMEN / Albaraka Tirk
Finansal Danisman

@ Mert KARAHASAN / Boycelik
insan Kaynaklari Uzmani
17.06.2024

1:30 DOG. DR. M. INANG 6ZEKMEKQi

SIVASET BILiMi VE KAMU YONETIMI BOLOMU OGRETIM UVES]

MODERATOR

¥ [
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Gonon ikinci oturumu Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Seyda Ozan moderatériginde

‘Akill Kentler ve Cevresel Surdurtlebilirlik” paneli ile devam etti. Panelde Kocaeli

IH:.“I(;I;;;E;‘GUNLERI
AKILLI KENTLER VE CEVRESEL L . . . e . .. L. v | o “ N . - . = = - .
SURDURULEBILIRLIK PANELI Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolomo Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi

Faruk Selahattin Yolcu ve yesil teknoloji uzmani Yakup Corco tarafindan gelecede
isik tutacak akilll kentler, cevresel sordurdlebilirlik ve sordordlebilir sehirler konular ele

alindi. Panel soru-cevap bolumiyle son buldu.

— Gunon son ofturumunda “Boyteks Dis Ticaret Mulakat Simulasyonu” dizenlendi.

4 KARLYER GUNLERT Simulasyonda Boyteks Tekstil Bolge Satis Mudurt Harun Gorkan Yigit ve Boyteks

BOYTEKS DIS TICARET MULAKAT
siMULASYONU

Tekstil Insan Kaynaklan Sefi Kevser Aksoy ogrencilerimizle ise alim molakat
gerceklestirdiler. Simulasyonda  &grencilerimiz - uygulamall  olarak  mUlakat

tecribesi kazanmalarnin yaninda molakatlarda nelere dikkat edilmesi, ne sekilde

N G

davranimasi ve nasil cevaplar verilmesi gerektigi hakkinda bilgilendirildi.
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Fakiltemizde “AR-GE istisare Toplantisi”

DiUzenlendi.

09 Temmuz 2024

Fakoltemizin 2023-2024 vyl arastirma performansi  ile
2024 yili arastirma hedefleri ve eylem planlar hakkinda,
Rektor Yardimeist Prof. Dr. Hakan Poyrazoglu baskanhginda
09 Temmuz 2024 Sali guno saat 09.30da Fakiltemiz

Konferans Salonu'nda istisare toplantisi gerceklestirildi. Toplantida Arastirma Dekani Prof. Dr. Gédkmen Zararsiz,

Arastirma Dekan Yardimeilan Doc. Dr. Ozhan Simsek ve Doc. Dr. Emrah Tiras ile Arastirma Dekanlign uzmani Ogr.

Gor. Dr. Ahu Cephe Fakoltemizin arastirma performansi hakkinda sunum yaptilar.
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Fakiltemizde “TUBITAK 2209 Bilgilendirme Sunumu ve Poster

Sunum Sergisi” Dizenlendi.

£2024,13.00-17.00
onferans SalonuLobisi

28 Mayis 2024

Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisimiz tarafindan duzenlenen “ERU IIBF Ogrencileri
3. Poster Sunum Sergisi” 28 Mayis 2024 tarihinde Fakoltemiz Konferans Salonu
lobisinde gerceklestirildi. Etkinlikte, lisans ogrencilerimizin bitirme ¢devieri ve
desteklenmeye hak kazanan TUBITAK 2209 A/B projelerinin poster sunumlari
sergilendi. Etkinlikte ayrnica TUBITAK 2209 A/B projeleri hakkinda bilgilendirme

sunumu yapildi,

TUBITAK 2209

BIGIENDIRME:
SUNUMU

28 MAVYIS 2024 - 14:00
IIBF Konferans Salonu
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Fakiltemizde ERU Ogrenci Dekanligi Tarafindan “ERU

Ogrenci Dekanligi-Ogrenci Bulusmasi” Dizenlendi.

2 Nisan 2024
6]1@]]\][[%){[}2] Ercives Universitesi Ogrenci Dekanligi 2 Nisan 2024 Sali gono Saat

13.00'te ERU IIBF Konferans Salonu'nda égrencilerimizle bir araya geldi.

TALEPLER-SORUNLAR-BEKLENTILER

Yapilan toplantida égrencilerimizin talepleri, sorunlan ve beklentileri

ele alind..
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Kurumsal

l. ATAMALAR

Mine Yalcin Hocamiz, 20 Mart 2024 tarihi itibarnyla Maliye Bolomo Mali
Iktisat Ana Bilim Dalinda arastirma gorevlisi olarak géreve basladi. Tom

paydaslanmiz adina hocamiza “hos geldin” der, basarilar dileriz.

Bunyamin Daldiran Hocamiz, 21 Mart 2024 tarihi itibanyla Isletme Bolomo
Uretim Yonetimi ve Pazarlama Ana Bilim Dalinda arastrma gorevlisi
olarak géreve basladl. Tom paydaslarmiz adina hocamiza “hos geldin”

der, basarlar dileriz.

Aslihan Yurtly, 26 Temmuz 2024 tarihi itibanyla yeni Fakulte Sekreterimiz
olarak goreve baslad:. Tom paydaslanmiz adina kendisine “hos geldin”

der, gdrevinde basarilar dileriz.
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Il. YUKSELMELER

iktisat Bolomo Iktisat Teorisi Ana Bilim Dalinda gérev yapan Hayriye Hilal
Baglitas Hocamiz, 22 Mart 2024 tarihi itibarnyla docentlik tnvanina hak

kazandi. Hocamizi tebrik eder, basarlannin devamini dileriz.

Iktisat Bolomo Iktisat Politikasi Anabilim Dalinda goérev yapan Ali Gokhan
Yucel Hocamizin, 27 Mart 2024 tarihi itibanyla docentlik atamas

gerceklesti. Hocamizi tebrik eder, basanlarnnin devamini dileriz.

Maliye Boluma Maliye Teorisi Ana Bilim Dalinda gérev yapan Gokce
Maras Hocamiz, 29 Nisan 2024 tarihi itibaryla docentlik tnvanina hak

kazandi. Hocamizi tebrik eder, basarilarinin devamini dileriz.
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Sivaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolomo Yonetim Bilimleri Ana Bilim Dalinda
gorev yapan Hatun Korkmaz Hocamiz, 29 Nisan 2024 tarihi itibaryla
docentlik Onvanina hak kazandi. Hocamizi tebrik eder, basarlarinin

devamini dileriz.

Isletme Bolomo Muhasebe ve Finansman Ana Bilim Dalinda gérev yapan
Murat Esmeray Hocamiz, 31 Mayis 2024 tarihi itibaryla docentlik tnvanina

hak kazandi. Hocamizi tebrik eder, basarilarinin devamini dileriz.

[1Il. AYRILANLAR

Fakolte Sekreterimiz Serife Tasc, 19 Temmuz 2024 tarihi itibanyla emekliye
ayrldi. Tom paydaslarmiz adina kendisine Fakultemize yillar boyu vermis

oldugu emekler icin tesekkir eder, sadlik, huzur ve mutluluk dileriz.
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Basarilar & Odiller
. FAKULTEMIZ

a. ERU iiBF %100 AKREDITE

Agency for Quality Assurance (AQAS) tarafindan 7 Aralik 2020 tarihi itibariyla 30 Eylul 2027 tarihine kadar
gecerli olmak vzere 7 yillk sore icin akredite edilen Isletme, Iktisat ve Malive lisans programlanmizin ardindan
22 Nisan 2024 itibanyla Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi lisans programimiz ile Ingilizce egitim veren Uluslararasi
lliskiler lisans programmiz da 22 Nison 2027 tarihine kadar gecerli olmak tzere Sosyal Beseri ve Temel Bilimler
Akreditasyon ve Rating Dernegi (STAR) tarafindan akredite edildi. Boylelikle Fakoltemizin tom aktif lisans programlar

akreditasyon sureclerini tamamlamis oldu.

SOSYAL BESERi VE TEMEL BILIMLER

m = - SOSYAL BESERi VE TEMEL BiLIMLER
AKREDITASYON VE RATING DERNEGI

AKREDITASYON VE RATING DERNEGI

€

AKREDITASYON SERTIFIKASI AKREDITASYON SERTIFIKASI
Erciyes Universitesi Erciyes Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Uluslararas: Iligkiler Boliimii Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Boliimii
Ulusl 1ligkiler (Ingilizce) Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi (Tiirkge)
Lisans Programi1 Lisans Programi
Sosyal Beseri ve Temel Bilimler Akreditasyon ve Rating Dernegi (STAR) tarafindan Sosyal Beseri ve Temel Bilimler Akreditasyon ve Rating Dernegi (STAR) tarafindan
yapilan degerlendirme sonucu 22 Nisan 2024 — 22 Nisan 2027 tarihleri arasinda yapilan degerlendirme sonucu 22 Nisan 2024 — 22 Nisan 2027 tarihleri arasinda
segerli olmak tizere AKREDITASYON almaya hak kazanmisr. gecerli olmak tizere AKREDITASYON almaya hak kazanmusur.
Dxﬁn%%z—:ﬁn Dmfm&.m{u%gm
STAR Yénetim Kurulu Bagkani STAR Yénetim Kurulu Baskant

aceredits the Study Programme accredis the Study Programme accrdits th Study Programme
Public Finance (Bachelor) Economics (Bachelor) Business Administration (Bachelor)
atthe atthe atthe
Erciyes University, Turkey Erciyes University, Turkey Erciyes University, Turkey
E56)
7,2020. jone 7, 2020. 7,2020.
it i , 2022. , 2022. 202:
‘The accreditation s valid unti eptember 30, 2027. ‘Theaccreditation s valid unti September 0, 2027. “The accrediation s valid unti Sptember 50, 2027.
COLOGNE, DECEMBER 5, 2022 PRESIDENT 'MANAGING DIRECTOR: COLOGNE, DECEMBER 7, 2020 PRESIDENT MANAGING DIRECTOR COLOGNE, DECEMBER 5, 2022 PRESIDENT 'MANAGING DIRECTOR
v . 8 . sV .

eqarw H J-/ enaa. B, INGAAHE eqara/ L- enoa. mecezze, INGAAHE
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b. Fakiltemizin Temmuz 2024 RePEc Siralamasi
Iktisat alanindaki arastirmalonn yayilmasini artirmak icin bircok Ulkedeki yozlerce gonollinon ortak cabasiyla
hayata gecirlen ve sordortlen Research Papers in Economics (RePEc) projesinin aylik olarak yayinladigr Top
25% Institutions and Economists in Turkey siralamasinin “tom yazarlar ve tom yayin yillan” kategorisinde, Fakultemiz
Temmuz 2024 itibanyla 12. oldu. Ogretim elemanlarmizi tebrik eder, basanlannin devamini dileriz.

The rankings

Top 25% institutions in Turkey, all authors, all publication years
For Turkey, there are 951 authors affiliated with 240 instituticns. All institutions in this region.

Author
RankWRank Institution Score Authors

shares

1 n Iktisat Baloma, Bilkent Universitesi 152 S 3229
Ankara, Turkey

3 12 Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi, Kog Universitesi 213 1% 1454
Istanbut, Tureay

a i Iktisat BoLami, lktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi, Kog Universitesi 349 13 1244
Istanbut, Turecy

3 Iy Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi 163 102 98,29
Ankara, Turkey

4 5] Ekonomi Grubu, Sabana Universitesi 491 14 128
Imanbu, Tureey

5 I Iktisat BAlomi, Bogazici Universitesi 53 26 2277
Ietanbet, Turaay

3 16l Iketisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiltesi, Misantas: Universitasi 834 3 5
Istanbud, Turkay

7 7 Iktisadi ve dari Bilimler Fakiltesi, Orta Dogu Teknik Universitesi 518 1 7237
Ankara, Turkey

5 18] Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi, TED Universitesi 573 3 7.54
Ankara, Turiy

lketisat BaLomi, lktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, Orta Dogu Teknik

o [~ Oniversitesi = 28 E
Ankars, Turey

. [ Metisat Balamd, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi, TED Universitesi 1287 6 505
Ankara Turkay

5 sl Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiltesi, Kadir Has Oniversitesi 1355 10 398
Istantu, Tureay

10 [10] Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi, TOBE Ekonomi ve Teknoloji Universitesi 1437 15 1068
Ankcara, Turkay

Iktisat Balom, iktisadi ve Idari Bilimler Fakilltesi, TOEB Ekonomi ve
= [ Teknolaji Oniversitesi S o e

Ankara, Turkey

IIl. PERSONELIMiZ

a. Web of Science Yayinlar
2023-2024 Bahar doneminde 16 farkh Ueb of

Science (JoS) indeksli yayina katki sunma basarsi '
gosteren  Fakoltemiz  ogretim  elemanlannin WoS arlva e

indeksli yayinlara katki sunma orani %20 olarok

. ¢ ™
gerceklesti. Ogretim  elemanlonmizi tebrik  eder,
basarlarnin devamini dileriz. e o CIence
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b. Universitemizde “2023 Yili Akademi Odilleri Téreni” Dizenlendi

Arastirma Dekanlign tarafindan gerceklestirilen “Arastirma Performans Odola” calismasi kapsaminda, ERU Ar-Ce
Stratejik Ploni ve YOK Arastirma Universitesi Performans Izleme Endeksi Degerlendirme Kriterlerinden yararlanarak
2023 yilinda Universitemize genel ve birim dizeyinde en fazla katkyr sunan ilk %I01uk dilimdeki arastrmacilar
belirlenip, Rektorlugomoz tarafindan dozenlenen 2023 Yili Akademi Odulleri Toreninde kendilerine Arastirma
Performans Odolleri takdim edildi

Turizm Fokultesi Konferans Salonu'nda diuzenlenen térene; Rektdromoz Prof. Dr. Fatih Altun, Rektor Yardimeilarimiz
Prof. Dr. M. Hakan Poyrazoglu ve Prof. Dr. Hakan Aydin, Arastirma Dekanimiz Prof. Dr. Gokmen Zararsiz, fakolte
dekanlarnmiz, merkez modorlerimiz ve akademisyenlerimiz katildi.

Arastirma Performans Odulo alan akademisyenler arasinda yer alan Fakoltemiz égretim tyelerinden Prof. Dr. Faik
Bilgili, Prof. Dr. Yasemin Yavuz, Prof. Dr. Leyla Leblebici Kocer, Prof. Dr. Coneyt Dumrul, Doc. Dr. Emrah Kocak, Doc.
Dr. Recep Ulucak, Doc. Dr. Zobeyde Senturk Ulucak, Doc. Dr. Hatun Korkmaz ve Dr. Ogr. Uyesi Erhan Mugaloglu

hocalarmizi tebrik eder, basarlarnin devamini dileriz.
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IIl. OGRENCILERIMiZ

a. TUBITAK Projeleri

TUBITAK Bilim Insani Destek Programlar Baskanher (BIDEB) tarafindan yorotolen “2209-A Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri Destekleme Programi” 2023 Yili 2. Donem basvurulannin 22 Mart 2024 tarihinde aciklanan
sonuclarina gore, lisans d©Grencilerimiz tarafindan basvurusu yapilan 9 proje destek almaya hak kazandi. Destek

almaya hak kazanan égrencilerimizi ve akademik danismanlarni tebrik eder, proje siureclerinde basarilar dileriz.

%) T.C.SANAYi VE
TEKNOLOJI BAKANLIGI

2209-A UNIVERSITE OGRENCILER] ARASTIRMA PROJELER
DESTEKLEME PROGRAMI

2023/1 BILIMSEL ndivematdimmeioe)
DEGERLENDIRME .

SONUCLARI
BELLI OLDU!

Destek almaya hak kazanan projeler:

e Proje Adi: Deviet Universitelerinde Idari Personel Is Takip Sistemi: Erciyes Universitesi Halil Bayraktar Saglik
Hizmetleri Meslek Yoksek Okulu Ormegi

Proje Yurtticusu: Fatma Dalkilic

Proje Ortaklar: Fatma Irem Kolahel, Seda Celik, Goksel Yildinm

Akademik Danisman: Prof. Dr. M. Sitki Ilkay

e Proje Adi: Surdurulebilir Kalkinma Amaclarna Ulasmada Muhtarlik Kurumunun Rolu
Proje Yiritucisi: Selver Almina Ayna

Proje Ortaklarn: Colbahar Coskun

Akademik Danisman: Ars. Cor. Dr. Cozde Kestellioglu

e Proje Adi: Universite Ogrencilerinin Bolom ve Meslek Secimlerinde Etkili Olan Foktorler
Proje YUrutocisi: Alihan Pekacar
Proje Ortaklar: Fatma Nur Saral, Pelin Yilmaz, Damla Nur Aktas

Akademik Danisman: Dr. Ogr. Uyesi Gokhan Cobanogullar
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e Proje Adi: Organize Sanayi bolgelerinde Kullanilan Yenilenebilir Enerji Kaynaklannin Kullanimi ve Durumu: Kayseri
0SB Ormeyi

Proje YUrUtucusu: Emin Kiran

Proje Ortaklari: Berat Keven, Esma Colakoglu, Kubra Kirmac

Akademik Danisman: Dr. Ogr. Uyesi Gokhan Cobanogullar

o Proje Adi: Siha Ureten Ulkelerin Kapasitesinin Analiz Edilmesi ve Torkiye'nin Konumu
Proje Yurutucusi: Serife Koc

Akademik Danisman: Ars. Cor. Dr. Mucahid Gurbiz

o Proje Adi: Turkiye Belediveler Birliginin (TBB) Islevselligi
Proje Yuruticusi: Meliha Aslan

Akademik Danisman: Dr. Ogr. Uyesi Hatun Korkmaz

o Proje Adi: Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun Kamu Personelinin Etik Bilinci Uzerindeki Etkisi
Proje Yurtticusi: Muhammed Furkan Akbas

Akademik Danisman: Dr. Ogr. Uyesi Hatun Korkmaz

e Proje Adi: Z Kusagn Tuketicilerinin Akilll Bankacilik Hizmetlerindeki Etkilesim Beklentileri: Nitel Bir Calisma
Proje YuriticUsi: Rana Kibar

Akademik Danisman: Ars. Gor. Zahide Kobra Kocak

e Proje Adi: Sponsorlu Reklamlann Toketici Katlimi ve Satin Alma Davronisi Uzerindeki Etkisinin Incelenmesi:
Universite Ogrencileri Uzerine Bir Uygulama
Proje YUrutucusu: Mustafa Alkan

Akademik Danisman: Dr. Ogr. Uyesi H. Nur Basyazicioglu




Mezuniyet Toreni

Fakoltemizin 2023-2024 Akademik Yill Mezuniyet Toreni, Fakoltemiz dgretim elemanlarinin yani sira Rektérimiz
Prof. Dr. Fatih Altun, Yoksek Ogretim Kurulu Uyesi ve Mahendislik Fakoltesi Ogretim Uyemiz Prof. Dr. Dervis Karaboga,
Universitemiz Genel Sekreteri Prof. Dr. lorahim Narin, 20. Donem Kayseri Milletvekili, KAYSIAD Yonetim Kurulu Baskan
ve Danisma Kurulu tyemiz Ibrahim Yilmaz, KAYPETDER Yonetim Kurulu Baskani ve Danisma Kurulu Oyemiz Recep
Tiritoglu ve Kultepe Yatinm AS. Yonetim Kurulu Baskani ve Danisma Kurulu tyemiz lorahim Ulukaya'nin katilimlariyla

8 Temmuz 2024 Pazartesi gond Erciyes Koltor Merkezinde gerceklestirildi.
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Torenin acilis konusmasini yapan Dekanimiz Prof. Dr. Faik Bilgilinin ardindan Prof. Dr. Fatih Altun mezunlarmiza ve

ailelerine hitap etti.

Acilis konusmalannin ardindan Fakolte birincimiz Acelya Ozdemir mezuniyet konusmasini gerceklestirdi ve

mezuniyet kotigumuize ismini caktl.

Acelya Ozdemir'in yani sira ikincimiz Melike Gongdr ve oconcomiz Aysenur Etgu'ye plaketlerini Prof. Dr. Fatih Altun,
takdir belgelerini Prof. Dr. Dervis Karaboga takdim etti. Acelya Ozdemir diplomasini Prof. Dr. lorahim Narinden:;
Melik Gongor diplomasini Prof. Dr. Faik Bilgiliden ve Aysenur Etgu de diplomasini Ibrahim Yimoz'dan aldh.
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Fakoltemizi dereceyle bitiren 6grencilerimize plaket, tokdir belgesi ve diploma takdiminin ardindan, téren
bolomlere gore dereceye giren ddrencilerimizin sahneye davet edilmeleriyle devam etti.
Isletme Bolomo birincimiz Kaan Incetan, ikincimiz Aysegul Demirok ve tcincomoz Esma Inerci'ye Bolom Baskani Prof

Dr. Ayse Cingdz plaket ve diplomalarini; Recep Tiritoglu ise takdir belgelerini takdim etti.

Iktisat Balomo birincimiz Kadir Bitgen, ikincimiz Beyzonur Tekin ve oconcomoz Fatma Duran'a Bolom Baskani Prof. Dr.

Coneyt Dumrul plaket ve diplomalanini; lorahim Ulukaya ise takdir belgelerini takdim etti.
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Maliye Bolomo birincimiz Sena Argunhan, ikincimiz Edanur Nazlim ve 0concomiz Recep Eren Ozpak'a Bolom

Baskani Prof. Dr. M. Fatih llgon plaket, diploma ve takdir belgelerini takdim etti,

Uluslararasi lliskiler Bolomo birincimiz Acelya Ozdemir, ikincimiz Melike Gungdr ve 0concimiz Aysenur Etguye

Boslom Baskani Prof. Dr. Omer Kurtbag plaket, diploma ve takdir belgelerini takdim etti.




Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bolomo birincimiz Zeynep Yaoman, ikincimiz Hasibe Uko Yay ve

dconcUlerimiz Emre Aydin ile Kadriye Golnbasina bolom Baskani Prof. Dr. Elif Gazioglu Terzi plakef,
diploma ve takdir belgelerini takdim etti.

Bbolumlerimizi dereceyle bitiren dgrencilerimize plaket, takdir belgesi ve diploma takdiminin ardindan

toren bolumlere gore ogrencilerimizin diplomalarinin verilmesiyle devam etti.

Isletme Balomo mezunlarmiza diplomalanni Prof Dr. A. Asuman Akdogan, Prof. Dr. Azzem Ozkan, Prof
Dr. Levent Citak, Prof. Dr. Veli Akel, Prof. Dr. Ayse Cingdz, Prof. Dr. Ahmet Haskose, Prof. Dr. Yasemin Yavuz,
Doc. Dr. Ahmet Coskun, Dr. Ogr. Uyesi M. Suat Aksoy, Dr. Ogr. Uyesi Harun Kinaci, Dr. Ogr. Uyesi H. Nur
Basyaziciogly, Ogr. Gor. Dr. Sabri Gungédr ve Ars. Gér. Dr. Selma Golirmak takdim etti.

t\\\\\\\\\\\\\\\\‘\ '\




Iktisat Bolomo mezunlanmiza diplomalarini Prof. Dr. Hayriye Atik, Prof. Dr. Faik Bilgili, Prof. Dr. Coneyt Dumrul,
Doc. Dr. Melike Dedeogly, Dr. Ogr. Uyesi S. Cagn llkay, Dr. Ogr. Uyesi Erhan Mugaloglu ve Ars. Gor.

Savas Savas takdim etti.




Maliye Balomo mezunlarmiza diplomalarini Prof. Dr. M. Fatih ligon, Doc. Dr. Ferhat Akbey, Doc. Dr. Ahmet
Aysu, Dr. Ogr. Uyesi Gakhan Cobanogullan ve Ars. Gor. Dr. Serap Agaya takdim etti.

Uluslararasi lliskiler Bolomd mezunlanmiza diplomalarini Prof. Dr. Mehmet Ocal, Prof. Dr. Omer Kurtbag, Dr.
Ogr. Uyesi Nail Tannéven, Dr. Ogr. Uyesi Elif Simsek Ozkan ve Ars. Gor. Dr. Mucahid Gorboz takdim etti.




Sivaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolomo mezunlarmiza diplomalarini Prof. Dr. Elif Gazioglu Terzi, Doc. Dr.
M. Inanc Ozekmekci, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Seyda Ozan, Ars. Gor. Dr. Gozde Kestellioglu ve Ars. Gor.
Alaaddin Dayi takdim efti.




Diploma takdimini takiben okunan Universite marsimizin ardindan gerceklestirilen kep atma ve fotograf
cekimiyle téren sona erdi.
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ERCIYES UNIVERSITES]
1 % : iIKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Itesi Bulteni A — 2

Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi
Bulteni
(Ocak-Agustos 2024)

Erciyes Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi
PK: 38039 Melikgazi, KAYSERI

(+90) 352 207 66 66 | Dahili: 30000
http:/fibf.erciyes.edu.tr.
iibf@erciyes.edu.tr

Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi
Bulteni Hazirlama Komisyonu

(EylUl 2024)

Prof. Dr. Ergun Kocuk
Prof. Dr. Yasemin Yavuz
Ogr. Gor. Gokhan Goven
Aras. Gor. Alaaddin Dayi

Aras. Gor. Tugce Nur Yiimaz
Aras. Gor. Numan Kislacik

) ) ~ MIZANPAJ ) )
Erciyes Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakoltesi Bilgi Islem Ogrenci Grubu

Bulten icinde yer alan haberlerin tamami iibf.erciyes.edu.tr adresinden ve Fakiltemiz sosyal medya hesoplarindan derlenmistir.




